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RV: Formato informe contrato 110-CNT2209-140

Gonzalo Antonio Figueredo Rodriguez <gonzalo_figueredo@corantioquia.gov.co>
Jue 23/02/2023 2:19 PM
Para: Centro de Administracion de Documentos -CAD- CORANTIOQUIA <cad@corantioquia.gov.co>

Buenas tardes

Por favor em apoyan con la radiación del presente informe quedo atento

Cordialmente,

Gonzalo Antonio Figueredo Rodriguez
Profesional Universitario
Subdirección Gestión Ambiental
Gonzalo_figueredo@corantioquia.gov.co 
Tel: 493 88 88 ext: 1814
Carrera 65 No. 44A – 32
www.corantioquia.gov.co

“Corantioquia está comprometida con el tratamiento leal, lícito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Política de Tratamiento de datos personales en nuestra página web: www.corantioquia.gov.co,
en donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales así como la forma de ejercerlos. Con mucho gusto
atenderemos todas sus observaciones, consultas o reclamos en: protecciondedatos@corantioquia.gov.co”

De: LEIDY MARIN <arquitecta@ambientesolar.com.co>
Enviado el: jueves, 23 de febrero de 2023 2:17 p. m.
Para: Gonzalo Antonio Figueredo Rodriguez <gonzalo_figueredo@corantioquia.gov.co>
CC: ALEXANDER GIRALDO RIOS <proyectos1@ambientesolar.com.co>; ANDRES FELIPE LOAIZA
<ingenieria@ambientesolar.com.co>; DAVID SANABRIA <proyectos4@ambientesolar.com.co>; ALEXIS JARAMILLO RESTREPO
<licitaciones@ambientesolar.com.co>; JOHN ALEXANDER MONTOYA TORO <administracion@ambientesolar.com.co>
Asunto: RE: Formato informe

Buenas tardes, espero que estén muy bien,

Comparto informe de Actividades 01 de acuerdo con el formato actualizado, requerido para el proceso de facturación.
En la carpeta compartida se encuentran anexos que soportan el avance descrito en el informe.

 Informe01_Acitividades

Quedo atenta a cualquier inquietud,
Cordialmente,
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De: DAVID SANABRIA <proyectos4@ambientesolar.com.co>
Enviado el: jueves, 16 de febrero de 2023 4:53 p. m.
Para: ALEXIS JARAMILLO RESTREPO <licitaciones@ambientesolar.com.co>; ANDRES FELIPE LOAIZA
<ingenieria@ambientesolar.com.co>; JOHN ALEXANDER MONTOYA TORO <administracion@ambientesolar.com.co>; ANA
MARIA PINO GALLO <comercial@ambientesolar.com.co>; LEIDY MARIN <arquitecta@ambientesolar.com.co>
Asunto: RE: Formato informe
 
Cordial Saludo,
 
Comparto informe de Actividades 01 de acuerdo al formato requerido por Corantioquia para el proceso de facturación.
 

 Informe01_Acitividades
 
En la carpeta compartida se encuentran anexos que soportan el avance descrito en el informe.
 
@JOHN ALEXANDER MONTOYA TORO, Falta agregar el anexo 5 “Certificado de Cumplimiento de Seguridad Social”, que es un
item relacionado para cumplir obligaciones del contratista.
 
Quedo atento a cualquier inquietud.
 
Saludos.

 
De: ALEXIS JARAMILLO RESTREPO <licitaciones@ambientesolar.com.co>
Enviado el: miércoles, 15 de febrero de 2023 11:09 a. m.
Para: DAVID SANABRIA <proyectos4@ambientesolar.com.co>
Asunto: RV: Formato informe
 
psi
 
Cordialmente, 
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De: ALEXIS JARAMILLO RESTREPO <licitaciones@ambientesolar.com.co>
Enviado: martes, 14 de febrero de 2023 14:37
Para: ALEXANDER GIRALDO RIOS <proyectos1@ambientesolar.com.co>; JOHN ALEXANDER MONTOYA TORO
<administracion@ambientesolar.com.co>
Cc: ANDRES FELIPE LOAIZA <ingenieria@ambientesolar.com.co>; LEIDY MARIN <arquitecta@ambientesolar.com.co>; ANA
MARIA PINO GALLO <comercial@ambientesolar.com.co>
Asunto: RE: Formato informe
 
Buenas tardes,
 
Cordial saludo, comparto el documento solicitado con la información que hace referencia desde la parte comercial. 
 
conversé con Antonio debido a que tenia una duda con el diligenciamiento donde mencionan las obligaciones y me
clarifico que es importante justificar cada una, pueden tomar de referencia las obligaciones que el área comercial
diligenció.
 
si tienen alguna duda con gusto
 
Muchas gracias 
 
 
Cordialmente, 

De: ALEXANDER GIRALDO RIOS <proyectos1@ambientesolar.com.co>
Enviado: martes, 14 de febrero de 2023 11:26
Para: JOHN ALEXANDER MONTOYA TORO <administracion@ambientesolar.com.co>; ALEXIS JARAMILLO RESTREPO
<licitaciones@ambientesolar.com.co>
Cc: ANDRES FELIPE LOAIZA <ingenieria@ambientesolar.com.co>; LEIDY MARIN <arquitecta@ambientesolar.com.co>
Asunto: RV: Formato informe
 
buenos días
 
@ALEXIS JARAMILLO RESTREPO tan amable puedes diligenciar este formato para ´poder factura a Corantioquia, la
idea poder tener este archivo diligenciado a mas tardar mañana para poder realizar el procedimiento ante el cliente.
 
quedo atento a cualquier inquietud.
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De: Gonzalo Antonio Figueredo Rodriguez <gonzalo_figueredo@corantioquia.gov.co>
Enviado: martes, 7 de febrero de 2023 17:25
Para: ALEXANDER GIRALDO RIOS <proyectos1@ambientesolar.com.co>
Asunto: Formato informe
 
Buenas tardes Alex
 
Para proceder a realizar el segundo desembolso debe remitir el informe adjunto modelo, y
haber instalado mínimo 10 estaciones y 4 luminarias o en su efecto 11 estaciones
 
Cordialmente,
 
 
 
Gonzalo Antonio Figueredo Rodriguez
Profesional Universitario
Subdirección Gestión Ambiental
Gonzalo_figueredo@corantioquia.gov.co 
Tel: 493 88 88 ext: 1814
Carrera 65 No. 44A – 32
www.corantioquia.gov.co
 

 
“Corantioquia está comprometida con el tratamiento leal, lícito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Política de Tratamiento de datos personales en nuestra página web: www.corantioquia.gov.co,
en donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales así como la forma de ejercerlos. Con mucho gusto
atenderemos todas sus observaciones, consultas o reclamos en: protecciondedatos@corantioquia.gov.co”
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“Corantioquia está comprometida con el tratamiento legal, lícito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor
consulte nuestra Política de Tratamiento de datos personales en nuestra página web: www.corantioquia.gov.co, en donde
puede conocer sus derechos constitucionales y legales así como la forma de ejercerlos. Con mucho gusto atenderemos todas
sus observaciones, consultas o reclamos en: protecciondedatos@corantioquia.gov.co”

“Corantioquia está comprometida con el tratamiento legal, lícito, confidencial y seguro de sus datos personales.
Por favor consulte nuestra Política de Tratamiento de datos personales en nuestra página web:
www.corantioquia.gov.co, en donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales así como la forma de
ejercerlos. Con mucho gusto atenderemos todas sus observaciones, consultas o reclamos en:
protecciondedatos@corantioquia.gov.co”
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INFORME NUMERO 1 DE ACTIVIDADES CONTRATO N° 110-CNT2209-140 de 2022 

CELEBRADO ENTRE CORANTIOQUIA Y AMBIENTE SOLAR SAS 

 
 ANTECEDENTES 

El día 21 de septiembre de 2022, se suscribió el contrato N° 110-CNT2209-140 entre la 

CORPORACIÓN y AMBIENTE SOLAR S.A.S, con el objeto de “Compra y puesta en operación en situ 

sistemas de energía solar fotovoltaica sostenible, para la mitigación del cambio climático a través 

del uso de energías renovables en la jurisdicción de Corantioquia”. 2) Que el plazo inicial de dicho 

contrato es de cuatro (04) meses, sin exceder del 31 de diciembre de 2022, contados a partir de la 

fecha acordada en el acta de inicio. 3)Que la fecha de inicio del contrato según acta radicada bajo 

consecutivo110-ACT2209-5105 corresponde al día 30 de septiembre de 2022. 4) Que el valor del 

contrato se pactó por la suma de TRECIENTOS SETENTA Y DOSMILLONES CUATROCIENTOS DIEZ Y 

OCHO MIL SEISCIENTOS UNPESOS M/L ($372.418.601) IVA incluido. 5) Que de acuerdo con el 

informe N°01 de ejecución del 25 de noviembre de 2022 con radicado 110-IT2211-16079,el contrato 

se encuentra en un TREINTA por ciento (30.00%) de avance de ejecución.) 6) Que el otrosí No.1 con 

fecha del 22 de diciembre de 2022,adiciono la suma de SETENTA Y UN MILLONES NOVENTA Y NUEVE 

MIL SEIS CIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($71.699.666) incluidos IVA, quedando un valor total del 

CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATROMILLONES CIENTO DIECHIOCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA 

Y UN  PESOS ($$444.118.281) IVA incluido. Las actividades pactadas son las siguientes: 

• 42 estaciones autónomas y 14 luminarias. 

Adicionalmente, se modificó la cláusula tercera del plazo, adicionando 2.5 meses más.  

Claridad de fechas: 

• Fechad e inicio: 30 de septiembre de 2022 

• Fecha de terminación:14 de abril del 2023 

• Fecha de prorroga: 27 de enero del 2023 y terminación actual: 14 de abril del 2023 

• Fecha del periodo de reporte de actividades: 14 de febrero del 2023 
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AVANCE FÍSICO Y ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO N° 110-CNT2209-140 de 2022 

CELEBRADO ENTRE CORANTIOQUIA Y AMBIENTE SOLAR SAS 

A continuación, se describen las actividades de los alcances previstos en el contrato antes 

mencionado, posterior al detalle de los avances por alcance encontraremos el desarrollo por 

obligación contractual descrita en el convenio interadministrativo: 

 

ALCANCE 1. Compra y puesta en operación in situ de estaciones autónomas de iluminación y 

carga de dispositivos móviles. 

A la fecha se presenta un avance de ejecución física como se presenta a continuación: 

- Entrega de equipos para estaciones de carga en 12 municipios (Medellín, Heliconia, 

Montebello, Amagá, Venecia, Fredonia, Escuela Tarso vereda La Arboleda, Hispania, 

Betania, Caramanta, Escuela Santa Barbara vereda la Arcadía, Anzá, Caicedo, Betulia, 

Concordia, Escuela Concordia Vereda El Caunzal, Belmira, Olaya, Sabanalarga, Buriticá, 

Valdivia, Cáceres, Nechi). 

- Instalación y puesta en marcha de las estaciones de carga en 6 municipios. (Medellín, 

Heliconia, Montebello, Amagá, Venecia, Fredonia) y 2 estaciones de carga (Escuela Santa 

Bárbara vereda la Arcadia, Escuela Tarso vereda La Arboleda). 

 

ALCANCE 2. Compra y puesta en operación in situ de alumbrados Autosuficiente 30W con 

poste. 

A la fecha se presenta un avance de ejecución física como se presenta a continuación: 

- Entrega de equipos para 11 luminarias autosuficientes, distribuidas de la siguiente manera: 

3 en Escuela Tarso vereda La Arboleda, 3 en Tamesís, 3 en Escuela Santa Barbara vereda la 

Arcadía, 2 en Escuela Concordia Vereda El Caunzal. 

- Instalación y puesta en Marcha de 6 luminarias autosuficientes, distribuidas de la siguiente 

manera: 3 en Escuela Santa Barbara vereda la Arcadía, 3 en Escuela Tarso vereda La 

Arboleda. 
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Tabla número 1 sistemas instalados  

BENEFICIARIO  CONTACTO  TIPO DE SISTEMA OBSERVACIONES  

Medellín Luz Dary Paniagua: 3136415042 Estación de carga USB.  

Heliconia Keny Cardona: 3504104086 Estación de carga USB. Se aplican 
sugerencias 
realizadas por el 
supervisor. 

Montebello Ana Rendon:  
3206191542 

Estación de carga USB.  

Amagá Ricardo Ramirez: 3216597904 Estación de carga USB.  

Venecia Andres Rivera: 3135612777 Estación de carga USB.  

Fredonia Jonnathan Blandon: 3136080164 Estación de carga USB.  

Escuela Santa 
Bárbara 
vereda la 
Arcadia 

Elkin Giovani Vanegas: 3218019552 Estación de carga 110 V AC + 3 
luminarias autosuficientes) 

 

Escuela Tarso 
vereda La 
Arboleda 

Monica Cano:  3147278234 Estación de carga 110 V AC + 3 
luminarias autosuficientes) 

 

Hispania Carlos Andrés Estrada Vergara-315 
4880378 

Estación de carga USB.  

Betania Camila Cardona-  
350 7060456 

Estación de carga USB.  

Tamesis 
(Jardín 
Botanico) 

Adriana- 3116963427 3 luminarias autosuficientes  

Caramanta David Calvo Sanchez- 3147338891 Estación de carga USB.  

  

En el Anexo 4. del presente documento, se hace la correlación del registro fotográfico de los 

sistemas instalados por usuario con las respectivas correcciones de acuerdo con las 

observaciones presentadas en campo. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

1. Ejecutar cada una de las actividades señaladas en las especificaciones técnicas, de conformidad 

con las indicaciones detalladas para cada una. 

De acuerdo con lo descrito en el alcance 1 y alcance 2 del documento “ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO”, Ambiente Solar ha ejecutado todas las actividades 

teniendo en cuenta las especificaciones técnicas exigidas para cada alcance. 

2. Cuando se requiera acompañar o apoyar procesos que incorporen asuntos de participación, 

educación ambiental y/o diversidad cultural, el contratista deberá garantizar la aplicación de 
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la estrategia para la gestión de la cultura y la educación ambiental "Territorio como zona de 

vida" y otros documentos línea, proporcionados por la Subdirección de Participación y Cultura 

Ambiental.  

Ambiente Solar dentro de sus políticas, siempre esta dispuesto para la aplicación y ejecución de 

estrategias que incorporan asuntos de participación, educación ambiental y/o diversidad 

cultural. 

3. El contratista deberá tener en cuenta la resolución Corporativa 040-RES2007-3675 del 1 de 

julio de 2020, modificada por la Resolución 040-RES2008-4906 del 31 de agosto de 2020, por 

medio del cual se adopta la Política Corporativa de Inclusión Social de CORANTIOQUIA para 

la vigencia del Plan de Acción 2020-2023. 

Ambiente Solar cumple con lo requerido en la resolución 040-RES2007-3675 del 1 de julio de 2020, 

modificada por la Resolución 040-RES2008-4906 del 31 de agosto de 2020. 

4. Contar con los medios necesarios para garantizar la adecuada disposición final de los 

residuos que se generen en el desarrollo del objeto contractual, de acuerdo con lo establecido 

en la legislación vigente, a través de gestores autorizados o con los programas posconsumo 

disponibles en el medio. Queda prohibido el abandono de residuos o el vertido en lugares no 

habilitados para ello. (cuando aplique) 

Ambiente Solar en el momento de la instalación y montaje de las estaciones de carga, al momento 

de generar algún tipo de residuos, estos son de nuevo recolectados por la empresa la cual hace la 

disposición final de ellos.  

5. Elaborar y presentar informes mensuales, sobre el avance en la ejecución de las actividades 

propias del objeto contractual y de los productos objeto del contrato. Cuando aplique se 

deberá utilizar el formato GU-GC-04 Orientaciones para la presentación de informes parciales, 

final y de sistematización para Convenientes y Contratistas. 

Ambiente Solar ha presentado Informes de Avance de obra donde se describen todas las actividades 

ejecutadas con sus correspondientes soportes. 

6. Responsabilizarse de la administración, manejo y custodia de la documentación e 

información que le suministre la Corporación para el ejercicio propio de las obligaciones 

derivadas del contrato o de la que se genere producto de este. El contratista dará 

cumplimiento a la Política de protección de datos personales implementada en la Corporación 

mediante resolución 040-RES1904-1730, acorde con las leyes 1581 de 2012 y 1712 de 2014, y 

no podrá hacer uso de ella para fines diferentes al objeto de este contrato.  
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Ambiente Solar da cumplimento a la Política de protección de datos personales implementada en 

la Corporación mediante resolución 040-RES1904-1730, acorde con las leyes 1581 de 2012 y 1712 

de 2014. 

7. Guardar absoluta confidencialidad acerca de la información que le sea suministrada tanto 

por parte de Corantioquia como de cualquier entidad, que en virtud del presente contrato 

deba contactar.  

Ambiente Solar cumple el acuerdo de confidencialidad de acuerdo con la información suministrada 

en el presente contrato. 

8. Constituir la garantía única de conformidad con la normatividad vigente que regula la 

materia y mantenerla vigente incluyendo las ampliaciones o modificaciones que se presenten 

durante la ejecución. Este requisito es indispensable para la suscripción del acta de inicio, así 

como para la suscripción del acta de liquidación. 

Se cuenta con la garantía única de conformidad con las vigencias solicitadas según en OTROSÍ N° 2.  

Póliza de RCE # 14-40-101048902 anexo 2 

Poliza de cumplimiento # 14-44-101163301 anexo 2 

9. Dar cumplimiento a sus obligaciones laborales y, en especial, las relacionadas con el 

régimen de seguridad social integral de conformidad con la normatividad vigente que regula 

la materia.  

Se adjunta al presente documento certificado de cumplimiento del pago de seguridad social. 

10. Garantizar la logística requerida para desarrollar las actividades contempladas en el 

objeto del presente Contrato.  

Ambiente Solar ha garantizado la logística para el adecuado desarrollo de las actividades del 

presente contrato. 

11. Atender y asistir a las reuniones que sean convocadas por parte del supervisor. 

Ambiente Solar asiste a la reuniones convocadas por el supervisor del proyecto, esto se puede 

verificar mediante las actas de reunión enviadas al supervisor mediante correo electrónico . 

12. Disponer de la imagen institucional de Corantioquia en la publicidad de las actividades 

objeto del presente contrato, al igual que en los espacios en las que estas se desarrollan o 

cualquier otro espacio o medio propicio, en cumplimiento del presente contrato. Así mismo, 

El Plan de Medios y Comunicacional tendrá un especial énfasis y contenido para difusión 
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digital a través de redes sociales, páginas web y radio, además de las piezas comunicativas en 

medio físico que sean distribuidas.  

La totalidad de las actividades y equipos utilizados en el desarrollo del proyecto se ejecutaron con 

el uso de la imagen institucional de Corantioquia, bajo revisión y aprobación del supervisor del 

proyecto. 

13. Cuando el componente de Educación y Comunicaciones requiera desarrollar una 

estrategia del plan de medios, se debe tener en cuenta los lineamientos del Manual de Imagen 

Corporativo de Corantioquia y contar con la asesoría y aprobación de la Oficina Asesora de 

Comunicaciones en todas las piezas, acciones comunicativas, actividades o productos que 

involucren la imagen institucional, para la emisión de programas radiales y/o la elaboración 

de piezas comunicacionales. 

Ambiente Solar con previa autorización del supervisor y del equipo encargado por parte de 

Corantioquia desarrolla todas sus actividades siguiendo los lineamientos en cuanto al cuidado de la 

imagen corporativa de Corantioquia. 

14. Dar cumplimiento y verificar que se adopte y mantengan las disposiciones que garanticen 

el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo por parte de los 

proveedores, trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en misión, 

contratistas y sus trabajadores o subcontratistas, durante el desempeño de las actividades 

objeto del contrato. Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 

2015 y la Resolución 0312 de 2019.  

Ambiente Solar, esta comprometido con la seguridad y salud de cada uno de sus colaboradores, 

contratistas, proveedores y clientes, es por esto que, desde el área SSTA se realiza verificación del 

cumplimiento en materia de seguridad y salud en el trabajo, sus estándares de seguridad, 

normatividad y políticas; con el fin de dar cumplimiento legal y de esta manera cuidar del bienestar 

de cada colaborador. 

15. Impuestos, tasas y contribuciones. estarán a cargo del ejecutor todos los impuestos, 

gravámenes, tasas, contribuciones y/o similares, establecidos por las diferentes autoridades 

nacionales, departamentales o municipales. El contratista deberá presentar la factura en 

cumplimento de lo dispuesto en el artículo 617 del Estatuto Tributario; además, para efectos 

de liquidación del impuesto de Industria y Comercio, el contratista deberá allegar la factura 

en forma detallada, discriminando concepto, valor y municipio, de forma tal que permita la 

aplicación de la respectiva retención de ICA en razón a su territorialidad.  
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Ambiente solar presentará la factura correspondiente concordante con todos los impuestos, 

gravámenes, tasas, contribuciones y/o similares, establecidos por las diferentes autoridades 

nacionales, departamentales o municipales.  

16. El contratista presentará factura electrónica de venta validada previamente por la DIAN, 

cuando se encuentre obligado a ello, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o 

servicios contratados, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de 

marzo de 2020, la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 2020, y/o normas que los 

adicionen o modifiquen. De igual manera, la factura será concordante con los precios 

ofrecidos en la propuesta durante la vigencia del contrato. 

Ambiente solar presentara la factura correspondiente concordante con los precios ofrecidos en la 

propuesta durante la vigencia del contrato. 

17. El contratista deberá entregar en la liquidación del contrato, un archivo en formato Shape, 

donde georreferencie la ejecución de las actividades: acción y valor.  

La liquidación del contrato se presentará una vez se cumpla al 100% la ejecución física y 

administrativa del proyecto. 

18. Acreditar el pago de los aportes de las personas contratadas para la ejecución del contrato 

a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y de 

los aportes a las Cajas de Compensación Familiar, ICBF y SENA, mediante los soportes y la 

certificación suscrita por el representante legal, la cual se presentará con cada pago, en 

cumplimiento de las disposiciones previstas en la Ley 789 del 2002, Ley 1150 de 2007 y normas 

concordantes.  

Se adjunta al presente documento certificado de cumplimiento del pago de seguridad social. 

19. El contratista deberá sembrar un árbol (superior a 35 cm de alto) de especies nativas, esto 

por cada millón de pesos ejecutado dentro del presupuesto del contrato de conformidad con 

el protocolo establecido por la corporación para el efecto, el cual se encuentra debidamente 

publicado en la página web corporativa https://www.corantioquia.gov.co/red-bio/ . Así 

mismo deberá ingresar la información de las siembras realizadas al aplicativo 

sembraton.corantioquia.gov.co. El contratista debe considerar las labores para la siembra, las 

cuales permiten mejorar o mantener las condiciones que posibiliten un posterior desarrollo 

y crecimiento de las plantas y dependen de las condiciones del terreno. Las especies se deben 

plantar en el primer período de ejecución de tal manera que se logre el mantenimiento 

durante la ejecución del contrato y reportar dicho mantenimiento en 
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sembraton.corantioquia.gov.co. Lo anterior en cumplimiento a las metas de las estrategias 

BIO+ y Sembratón.  

Para esta obligación ambiente solar tiene proyectado realizar la siembra de los arboles el 22 de abril 

del 2023, en la actualidad se está estudiando la posibilidad de la zona de siembra donde se 

encuentra, santa elena, san pedro de los milagros, entre otros. 

20. El contratista deberá entregar las certificaciones de calidad y garantía de cada uno de los 

equipos. 

Las fichas técnicas de todos los equipos fueron entregadas al supervisor del contrato. 

21. El sistema deberá cumplir con lo establecido en la norma RETIE debidamente certificada. 

Ambiente Solar, mediante el equipo de ingeniería, diseña y construye las estaciones de carga y 

postes con luminarias de acuerdo con el “ANEXO GENERAL DEL RETIE RESOLUCIÓN 9 0708 DE 

AGOSTO 30 DE 2013”. 

22. Suministrar las piezas originales, necesarias para garantizar el buen funcionamiento del 

sistema, las cuales serán cotejadas y avaladas por el supervisor del contrato para su visto 

bueno y autorización. El contratista deberá suministrar una garantía mínima de mínimo 10 

años en el sistema solar fotovoltaico, mínimo 10 años para los inversores y de mínimo 10 años 

con un 91% de la potencia de salida mínima y de 10 años al 80% de la potencia de salida 

mínima de los paneles solares, las baterías con una garantía de 5 años y 2 años en el árbol, 

así como una garantía para los mantenimientos oportunos de 1 año.  

Mediante las fichas técnicas de los equipos utilizados en el proyecto se cumplen las especificaciones 

técnicas exigidas por el contrato. 

23. Proporcionar información técnica, brindar acompañamiento técnico durante las 

diferentes fases del proceso constructivo para facilitar las labores comunicacionales, que 

permitan el manejo eficiente de las tecnologías y aporten a generar capacidad local para 

relacionar la tecnología con oportunidades de desarrollo económico local sostenible en los 

territorios. 

La ejecución de cada fase se ha realizado con el acompañamiento de Ambiente Solar con el fin de 

bridar apoyo técnico y recomendaciones de uso y cuidado. 

 24. Apoyar el desarrollo del componente de comunicaciones del contrato con la entrega 

oportuna de insumos informativos (cronogramas, agendas, planes de trabajo, avances, 

fotografías, entre otros), según los requerimientos de la supervisión de Corantioquia. 
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Ambiente Solar ha compartido la información requerida al supervisor del proyecto. 

25. Con el componente educativo de la corporación, se debe hacer un encuentro formativo, 

para socializar el sistema instalado, funcionalidad y mecanismos para generar apropiación 

comunitaria.  

Ambiente Solar en la entrega y puesta en marcha de las instalaciones de carga realiza una 

capacitación para el cuidado de la estación de carga con el fin de generar apropiación comunitaria.  

26. Efectuar la liquidación conjunta del contrato dentro del término de ley y de conformidad 

con lo dispuesto en la normatividad vigente que regula la materia.  

La liquidación del contrato se presentará una vez se cumpla al 100% la ejecución física y 

administrativa del proyecto. 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

Ambiente Solar, mediante correo electrónico comunica al supervisor toda novedad relacionada con 

la ejecución del proyecto. 

LISTADO DE ANEXOS 

1. Actas de Entrega equipos Estaciones de Carga y Luminarias Autosuficientes. 

2. Actas de puestas en marcha Estaciones de Carga y Luminarias Autosuficientes. 

3. Fichas técnicas. 

4. Registro Fotográfico. 

5. Certificado de cumplimiento de seguridad social. 

 

 
 

 
David Steven Sanabria Aguilar 
Ingeniero de Proyectos 
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INFORME NUMERO 1 DE ACTIVIDADES CONTRATO N° 110-CNT2209-
140 de 2022 CELEBRADO ENTRE CORANTIOQUIA Y AMBIENTE

SOLAR SAS

 ANTECEDENTES

El día 21 de septiembre de 2022, se suscribió el contrato N° 110-CNT2209-140
entre la CORPORACIÓN y AMBIENTE SOLAR S.A.S, con el objeto de “Compra y
puesta en operación en situ sistemas de energía solar fotovoltaica sostenible,
para la mitigación del cambio climático a través del uso de energías renovables
en la jurisdicción de Corantioquia”. 2) Que el plazo inicial de dicho contrato es
de cuatro (04) meses, sin exceder del 31 de diciembre de 2022, contados a
partir de la fecha acordada en el acta de inicio. 3)Que la fecha de inicio del
contrato según acta radicada bajo consecutivo110-ACT2209-5105 corresponde
al día 30 de septiembre de 2022. 4) Que el valor del contrato se pactó por la
suma  de  TRECIENTOS  SETENTA  Y  DOSMILLONES  CUATROCIENTOS  DIEZ  Y
OCHO MIL SEISCIENTOS UNPESOS M/L ($372.418.601) IVA incluido. 5) Que de
acuerdo con el informe N°01 de ejecución del 25 de noviembre de 2022 con
radicado 110-IT2211-16079,el contrato se encuentra en un TREINTA por ciento
(30.00%) de avance de ejecución.) 6) Que el otrosí No.1 con fecha del 22 de
diciembre de 2022,adiciono la suma de SETENTA Y UN MILLONES NOVENTA Y
NUEVE MIL SEIS CIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($71.699.666) incluidos IVA,
quedando un valor total del CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATROMILLONES
CIENTO DIECHIOCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y UN  PESOS ($$444.118.281)
IVA incluido. Las actividades pactadas son las siguientes:

 42 estaciones autónomas y 14 luminarias.

Adicionalmente,  se  modificó  la  cláusula  tercera  del  plazo,  adicionando  2.5
meses más. 

Claridad de fechas:

 Fechad e inicio: 30 de septiembre de 2022
 Fecha de terminación:14 de abril del 2023
 Fecha de prorroga: 27 de enero del 2023 y terminación actual: 14 de

abril del 2023
 Fecha del periodo de reporte de actividades: 14 de febrero del 2023
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AVANCE  FÍSICO  Y  ADMINISTRATIVO  DEL  CONTRATO  N°  110-
CNT2209-140  de  2022  CELEBRADO  ENTRE  CORANTIOQUIA  Y
AMBIENTE SOLAR SAS

A continuación, se describen las actividades de los alcances previstos en el
contrato antes mencionado, posterior al detalle de los avances por alcance
encontraremos  el  desarrollo  por  obligación  contractual  descrita  en  el
convenio interadministrativo:

ALCANCE 1.  Compra y puesta en operación in situ de estaciones
autónomas de iluminación y carga de dispositivos móviles.

A la fecha se presenta un avance de ejecución física como se presenta a 
continuación:

- Entrega de equipos para estaciones de carga en 12 municipios (Medellín,
Heliconia, Montebello, Amagá, Venecia, Fredonia, Escuela Tarso vereda
La  Arboleda,  Hispania,  Betania,  Caramanta,  Escuela  Santa  Barbara
vereda la Arcadía, Anzá, Caicedo, Betulia, Concordia, Escuela Concordia
Vereda  El  Caunzal,  Belmira,  Olaya,  Sabanalarga,  Buriticá,  Valdivia,
Cáceres, Nechi).

- Instalación  y  puesta  en  marcha  de  las  estaciones  de  carga  en  6

municipios. (Medellín, Heliconia, Montebello, Amagá, Venecia, Fredonia)

y  2  estaciones  de  carga  (Escuela  Santa  Bárbara  vereda  la  Arcadia,

Escuela Tarso vereda La Arboleda).

ALCANCE 2. Compra y puesta en operación in situ de alumbrados 
Autosuficiente 30W con poste.

A la fecha se presenta un avance de ejecución física como se presenta a 
continuación:

- Entrega de equipos para 11 luminarias autosuficientes, distribuidas de la
siguiente manera: 3 en Escuela Tarso vereda La Arboleda, 3 en Tamesís,

180-COE2302-8140



Sabaneta- Colombia //Carrera 48 #76 D Sur 52/Oficina 301 / www.ambientesolar.com // PBX +604 3224314

3 en Escuela Santa Barbara vereda la Arcadía, 2 en Escuela Concordia
Vereda El Caunzal.

- Instalación  y  puesta  en  Marcha  de  6  luminarias  autosuficientes,
distribuidas de la siguiente manera: 3 en Escuela Santa Barbara vereda
la Arcadía, 3 en Escuela Tarso vereda La Arboleda.

Tabla número 1 sistemas instalados 

BENEFICIA
RIO 

CONTACTO TIPO DE SISTEMA OBSERVACIO
NES 

Medellín Luz Dary Paniagua: 
3136415042

Estación de carga USB.

Heliconia Keny Cardona: 
3504104086

Estación de carga USB. Se aplican 
sugerencias 
realizadas 
por el 
supervisor.

Montebell
o

Ana Rendon: 
3206191542

Estación de carga USB.

Amagá Ricardo Ramirez: 
3216597904

Estación de carga USB.

Venecia Andres Rivera: 
3135612777

Estación de carga USB.

Fredonia Jonnathan Blandon: 
3136080164

Estación de carga USB.

Escuela 
Santa 
Bárbara 
vereda la 
Arcadia

Elkin Giovani Vanegas: 
3218019552

Estación de carga 110 V AC
+ 3 luminarias 
autosuficientes)

Escuela 
Tarso 
vereda La 
Arboleda

Monica Cano:  
3147278234

Estación de carga 110 V AC
+ 3 luminarias 
autosuficientes)

Hispania Carlos Andrés Estrada 
Vergara-315 4880378

Estación de carga USB.

Betania Camila Cardona- 
350 7060456

Estación de carga USB.

Tamesis 
(Jardín 
Botanico)

Adriana- 3116963427 3 luminarias 
autosuficientes

Caramanta David Calvo Sanchez- 
3147338891

Estación de carga USB.
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En el Anexo 4. del presente documento, se hace la correlación del registro
fotográfico  de  los  sistemas  instalados  por  usuario  con  las  respectivas
correcciones de acuerdo con las observaciones presentadas en campo.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.  Ejecutar  cada  una  de  las  actividades  señaladas  en  las
especificaciones  técnicas,  de  conformidad  con  las  indicaciones
detalladas para cada una.

De  acuerdo  con  lo  descrito  en  el  alcance  1  y  alcance  2  del  documento
“ESPECIFICACIONES  TÉCNICAS  CONDICIONES  GENERALES  DEL  CONTRATO”,
Ambiente  Solar  ha  ejecutado  todas  las  actividades  teniendo  en  cuenta  las
especificaciones técnicas exigidas para cada alcance.

2.  Cuando  se  requiera  acompañar  o  apoyar  procesos  que
incorporen  asuntos  de  participación,  educación  ambiental  y/o
diversidad cultural,  el contratista deberá garantizar la aplicación
de  la  estrategia  para  la  gestión  de  la  cultura  y  la  educación
ambiental "Territorio como zona de vida" y otros documentos línea,
proporcionados  por  la  Subdirección  de  Participación  y  Cultura
Ambiental. 

Ambiente  Solar  dentro  de  sus  políticas,  siempre  esta  dispuesto  para  la
aplicación y ejecución de estrategias que incorporan asuntos de participación,
educación ambiental y/o diversidad cultural.

3. El contratista deberá tener en cuenta la resolución Corporativa
040-RES2007-3675  del  1  de  julio  de  2020,  modificada  por  la
Resolución 040-RES2008-4906 del 31 de agosto de 2020, por medio
del  cual  se adopta la  Política  Corporativa de Inclusión Social  de
CORANTIOQUIA para la vigencia del Plan de Acción 2020-2023.

Ambiente Solar cumple con lo requerido en la resolución 040-RES2007-3675
del 1 de julio de 2020, modificada por la Resolución 040-RES2008-4906 del 31
de agosto de 2020.

4. Contar con los medios necesarios para garantizar la adecuada
disposición final de los residuos que se generen en el desarrollo del
objeto contractual, de acuerdo con lo establecido en la legislación
vigente,  a  través  de  gestores  autorizados  o  con  los  programas
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posconsumo disponibles en el medio. Queda prohibido el abandono
de  residuos  o  el  vertido  en  lugares  no  habilitados  para  ello.
(cuando aplique)

Ambiente Solar en el momento de la instalación y montaje de las estaciones de
carga,  al  momento de generar  algún tipo de residuos,  estos  son de nuevo
recolectados por la empresa la cual hace la disposición final de ellos. 

5. Elaborar y presentar informes mensuales, sobre el avance en la
ejecución de las actividades propias del objeto contractual y de los
productos objeto del contrato. Cuando aplique se deberá utilizar el
formato GU-GC-04 Orientaciones para la presentación de informes
parciales,  final  y  de  sistematización  para  Convenientes  y
Contratistas.

Ambiente Solar ha presentado Informes de Avance de obra donde se describen
todas las actividades ejecutadas con sus correspondientes soportes.

6. Responsabilizarse de la administración, manejo y custodia de la
documentación e información que le suministre la Corporación para
el ejercicio propio de las obligaciones derivadas del contrato o de
la  que  se  genere  producto  de  este.  El  contratista  dará
cumplimiento  a  la  Política  de  protección  de  datos  personales
implementada  en  la  Corporación  mediante  resolución  040-
RES1904-1730, acorde con las leyes 1581 de 2012 y 1712 de 2014,
y no podrá hacer uso de ella para fines diferentes al objeto de este
contrato. 

Ambiente Solar da cumplimento a la Política de protección de datos personales
implementada  en  la  Corporación  mediante  resolución  040-RES1904-1730,
acorde con las leyes 1581 de 2012 y 1712 de 2014.

7. Guardar absoluta confidencialidad acerca de la información que
le  sea  suministrada  tanto  por  parte  de  Corantioquia  como  de
cualquier  entidad,  que  en  virtud  del  presente  contrato  deba
contactar. 

Ambiente  Solar  cumple  el  acuerdo  de  confidencialidad  de  acuerdo  con  la
información suministrada en el presente contrato.

8. Constituir la garantía única de conformidad con la normatividad
vigente que regula la materia y mantenerla vigente incluyendo las
ampliaciones  o  modificaciones  que  se  presenten  durante  la
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ejecución. Este requisito es indispensable para la suscripción del
acta de inicio, así como para la suscripción del acta de liquidación.

Se cuenta con la garantía única de conformidad con las vigencias solicitadas
según en OTROSÍ N° 2. 

Póliza de RCE # 14-40-101048902 anexo 2

Poliza de cumplimiento # 14-44-101163301 anexo 2

9. Dar cumplimiento a sus obligaciones laborales y, en especial, las
relacionadas  con  el  régimen  de  seguridad  social  integral  de
conformidad con la normatividad vigente que regula la materia. 

Se adjunta al  presente documento certificado de cumplimiento del  pago de
seguridad social.

10.  Garantizar  la  logística  requerida  para  desarrollar  las
actividades contempladas en el objeto del presente Contrato. 

Ambiente Solar ha garantizado la logística para el adecuado desarrollo de las
actividades del presente contrato.

11.  Atender  y  asistir  a  las  reuniones  que  sean  convocadas  por
parte del supervisor.

Ambiente  Solar  asiste  a  la  reuniones  convocadas  por  el  supervisor  del
proyecto, esto se puede verificar mediante las actas de reunión enviadas al
supervisor mediante correo electrónico .

12.  Disponer  de  la  imagen  institucional  de  Corantioquia  en  la
publicidad de las actividades objeto del presente contrato, al igual
que en los espacios en las que estas se desarrollan o cualquier otro
espacio o medio propicio, en cumplimiento del presente contrato.
Así mismo, El Plan de Medios y Comunicacional tendrá un especial
énfasis y contenido para difusión digital a través de redes sociales,
páginas web y radio, además de las piezas comunicativas en medio
físico que sean distribuidas. 

La  totalidad  de  las  actividades  y  equipos  utilizados  en  el  desarrollo  del
proyecto se ejecutaron con el uso de la imagen institucional de Corantioquia,
bajo revisión y aprobación del supervisor del proyecto.
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13.  Cuando  el  componente  de  Educación  y  Comunicaciones
requiera desarrollar una estrategia del  plan de medios,  se debe
tener en cuenta los lineamientos del Manual de Imagen Corporativo
de Corantioquia y contar con la asesoría y aprobación de la Oficina
Asesora  de  Comunicaciones  en  todas  las  piezas,  acciones
comunicativas, actividades o productos que involucren la imagen
institucional,  para  la  emisión  de  programas  radiales  y/o  la
elaboración de piezas comunicacionales.

Ambiente Solar con previa autorización del supervisor y del equipo encargado
por  parte  de  Corantioquia  desarrolla  todas  sus  actividades  siguiendo  los
lineamientos en cuanto al cuidado de la imagen corporativa de Corantioquia.

14. Dar cumplimiento y verificar que se adopte y mantengan las
disposiciones  que  garanticen  el  cumplimiento  de  las  normas  de
seguridad  y  salud  en  el  trabajo  por  parte  de  los  proveedores,
trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores
en  misión,  contratistas  y  sus  trabajadores  o  subcontratistas,
durante el desempeño de las actividades objeto del contrato. Lo
anterior, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de
2015 y la Resolución 0312 de 2019. 

Ambiente Solar, esta comprometido con la seguridad y salud de cada uno de
sus colaboradores, contratistas, proveedores y clientes, es por esto que, desde
el área SSTA se realiza verificación del cumplimiento en materia de seguridad y
salud en el trabajo, sus estándares de seguridad, normatividad y políticas; con
el fin de dar cumplimiento legal y de esta manera cuidar del bienestar de cada
colaborador.

15. Impuestos, tasas y contribuciones. estarán a cargo del ejecutor
todos  los  impuestos,  gravámenes,  tasas,  contribuciones  y/o
similares, establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales. El contratista deberá presentar la
factura  en  cumplimento  de  lo  dispuesto  en  el  artículo  617  del
Estatuto  Tributario;  además,  para  efectos  de  liquidación  del
impuesto de Industria y Comercio, el contratista deberá allegar la
factura  en  forma  detallada,  discriminando  concepto,  valor  y
municipio, de forma tal que permita la aplicación de la respectiva
retención de ICA en razón a su territorialidad. 
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Ambiente solar presentará la factura correspondiente concordante con todos
los impuestos,  gravámenes,  tasas,  contribuciones y/o similares, establecidos
por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales. 

16. El contratista presentará factura electrónica de venta validada
previamente  por  la  DIAN,  cuando  se  encuentre  obligado  a  ello,
como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios
contratados,  conforme  con  las  disposiciones  señaladas  en  el
Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, la Resolución No. 000042 del
5 de mayo de 2020, y/o normas que los adicionen o modifiquen. De
igual manera, la factura será concordante con los precios ofrecidos
en la propuesta durante la vigencia del contrato.

Ambiente  solar  presentara  la  factura  correspondiente  concordante  con  los
precios ofrecidos en la propuesta durante la vigencia del contrato.

17. El contratista deberá entregar en la liquidación del contrato, un
archivo en formato Shape, donde georreferencie la ejecución de las
actividades: acción y valor. 

La  liquidación  del  contrato  se  presentará  una  vez  se  cumpla  al  100%  la
ejecución física y administrativa del proyecto.

18. Acreditar el pago de los aportes de las personas contratadas
para  la  ejecución  del  contrato  a  los  sistemas  generales  de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y de
los aportes a las Cajas de Compensación Familiar,  ICBF y SENA,
mediante  los  soportes  y  la  certificación  suscrita  por  el
representante  legal,  la  cual  se  presentará  con  cada  pago,  en
cumplimiento de las disposiciones previstas en la Ley 789 del 2002,
Ley 1150 de 2007 y normas concordantes. 

Se adjunta al  presente documento certificado de cumplimiento del  pago de
seguridad social.

19. El contratista deberá sembrar un árbol (superior a 35 cm de
alto) de especies nativas, esto por cada millón de pesos ejecutado
dentro  del  presupuesto  del  contrato  de  conformidad  con  el
protocolo establecido por la corporación para el efecto, el cual se
encuentra  debidamente  publicado  en  la  página  web  corporativa
https://www.corantioquia.gov.co/red-bio/  .  Así  mismo  deberá
ingresar  la  información  de  las  siembras  realizadas  al  aplicativo
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sembraton.corantioquia.gov.co. El contratista debe considerar las
labores para la siembra, las cuales permiten mejorar o mantener
las  condiciones  que  posibiliten  un  posterior  desarrollo  y
crecimiento  de  las  plantas  y  dependen  de  las  condiciones  del
terreno.  Las especies  se deben plantar  en el  primer  período de
ejecución de tal manera que se logre el mantenimiento durante la
ejecución  del  contrato  y  reportar  dicho  mantenimiento  en
sembraton.corantioquia.gov.co. Lo anterior en cumplimiento a las
metas de las estrategias BIO+ y Sembratón. 

Para esta obligación ambiente solar tiene proyectado realizar la siembra de los
arboles  el  22  de  abril  del  2023,  en  la  actualidad  se  está  estudiando  la
posibilidad de la zona de siembra donde se encuentra, santa elena, san pedro
de los milagros, entre otros.

20. El contratista deberá entregar las certificaciones de calidad y
garantía de cada uno de los equipos.

Las fichas técnicas de todos los equipos fueron entregadas al supervisor del
contrato.

21. El sistema deberá cumplir con lo establecido en la norma RETIE
debidamente certificada.

Ambiente  Solar,  mediante  el  equipo  de  ingeniería,  diseña  y  construye  las
estaciones  de  carga  y  postes  con  luminarias  de  acuerdo  con  el  “ANEXO
GENERAL DEL RETIE RESOLUCIÓN 9 0708 DE AGOSTO 30 DE 2013”.

22. Suministrar las piezas originales, necesarias para garantizar el
buen  funcionamiento  del  sistema,  las  cuales  serán  cotejadas  y
avaladas  por  el  supervisor  del  contrato  para  su  visto  bueno  y
autorización.  El  contratista  deberá  suministrar  una  garantía
mínima de mínimo 10 años en el sistema solar fotovoltaico, mínimo
10 años para los inversores y de mínimo 10 años con un 91% de la
potencia de salida mínima y de 10 años al 80% de la potencia de
salida mínima de los paneles solares, las baterías con una garantía
de 5 años y 2 años en el árbol,  así como una garantía para los
mantenimientos oportunos de 1 año. 

Mediante  las  fichas  técnicas  de  los  equipos  utilizados  en  el  proyecto  se
cumplen las especificaciones técnicas exigidas por el contrato.
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23.  Proporcionar  información  técnica,  brindar  acompañamiento
técnico durante las diferentes fases del proceso constructivo para
facilitar  las  labores  comunicacionales,  que  permitan  el  manejo
eficiente de las tecnologías y aporten a generar capacidad local
para  relacionar  la  tecnología  con  oportunidades  de  desarrollo
económico local sostenible en los territorios.

La ejecución de cada fase se ha realizado con el acompañamiento de Ambiente
Solar con el fin de bridar apoyo técnico y recomendaciones de uso y cuidado.

 24. Apoyar el desarrollo del componente de comunicaciones del
contrato  con  la  entrega  oportuna  de  insumos  informativos
(cronogramas,  agendas,  planes  de  trabajo,  avances,  fotografías,
entre  otros),  según  los  requerimientos  de  la  supervisión  de
Corantioquia.

Ambiente  Solar  ha  compartido  la  información  requerida  al  supervisor  del
proyecto.

25. Con el componente educativo de la corporación, se debe hacer
un  encuentro  formativo,  para  socializar  el  sistema  instalado,
funcionalidad y mecanismos para generar apropiación comunitaria.

Ambiente Solar en la entrega y puesta en marcha de las instalaciones de carga
realiza una capacitación para el cuidado de la estación de carga con el fin de
generar apropiación comunitaria. 

26. Efectuar la liquidación conjunta del contrato dentro del término
de  ley  y  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  la  normatividad
vigente que regula la materia.

La  liquidación  del  contrato  se  presentará  una  vez  se  cumpla  al  100%  la
ejecución física y administrativa del proyecto.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Ambiente  Solar,  mediante  correo  electrónico  comunica  al  supervisor  toda
novedad relacionada con la ejecución del proyecto.

LISTADO DE ANEXOS

1. Actas de Entrega equipos Estaciones de Carga y Luminarias 
Autosuficientes.
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2. Actas de puestas en marcha Estaciones de Carga y Luminarias 
Autosuficientes.

3. Fichas técnicas.

4. Registro Fotográfico.

5. Certificado de cumplimiento de seguridad social.

David Steven Sanabria Aguilar
Ingeniero de Proyectos
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Seguimiento ultrarrápido del Punto de Máxima Potencia (MPPT, por sus siglas en inglés). 
Especialmente con cielos nubosos, cuando la intensidad de la luz cambia continuamente, un controlador MPPT 
ultrarrápido mejorará la recogida de energía hasta en un 30%, en comparación con los controladores de carga 
PWM, y hasta en un 10% en comparación con controladores MPPT más lentos. 
 

Salida de carga 
Se puede evitar que la batería se descargue en exceso conectando todas las cargas a la salida de carga. Esta salida 
desconectará la carga cuando la batería se haya descargado cuando llegue a una tensión preestablecida. 
También se puede optar por establecer un algoritmo de gestión inteligente de la batería: ver BatteryLife. 
La salida de carga es a prueba de cortocircuitos. 
Algunas cargas (especialmente los inversores) pueden conectarse directamente a la batería, y el control remoto del 
inversor a la salida de carga. Puede que se necesite un cable de interfaz especial; por favor, consulte el manual. 
 

BatteryLife: gestión inteligente de la batería 
Cuando un controlador de carga solar no es capaz de recargar la batería a plena capacidad en un día, lo que sucede 
es que el ciclo de la batería cambia continuamente entre los estados "parcialmente cargada" y "final de descarga". 
Este modo de funcionamiento (sin recarga completa periódica) destruirá una batería de plomo-ácido en semanas o 
meses. 
El algoritmo BatteryLife controlará el estado de carga de la batería y, si fuese necesario, incrementará día a día el 
nivel de desconexión de la carga (esto es, desconectará la carga antes) hasta que la energía solar recogida sea 
suficiente como para recargar la batería hasta casi el 100%. A partir de ese punto, el nivel de desconexión de la 
carga se modulará de forma que se alcance una recarga de casi el 100% alrededor de una vez a la semana. 
 

Algoritmo de carga de batería programable 
Consulte la sección Asistencia y Descargas > Software en nuestra página 
web para más información. 
 
Temporizador día/noche y opción de regulador de luminosidad 
Consulte la sección Asistencia y Descargas > Software en nuestra página 
web para más información. 
 

Programación y opciones de visualización del historial y de datos en tiempo real 
- ColorControl GX u otros dispositivos GX: consulte los documentos Venus en nuestro sitio web. 
- Un smartphone u otro dispositivo con Bluetooth: se necesita la mochila VE.Direct Bluetooth Smart. 

Controladores de carga BlueSolar  
MPPT 75/10, 75/15, 100/15, 100/20-48V 
 

Controlador de carga solar 
MPPT 75/15 

 

Controlador de carga BlueSolar  MPPT 75/10 MPPT 75/15 MPPT 100/15 MPPT 100/20 

Tensión de la batería (Selección auto) 12/24V 12/24/48V 

Corriente de carga nominal 10A 15A 15A 20A 

Potencia FV nominal, 12V  1a,b) 145W 220W 220W 290W 

Potencia FV nominal, 24V  1a,b) 290W 440W 440W 580W 

Potencia FV nominal, 48V  1a,b) n.a. n.a. n.a. 1160W 
Máxima corriente de corto circuito FV 
2) 13A 15A 15A 20A 

Desconexión automática de la carga Sí 
Tensión máxima del circuito abierto 
FV 75V 100V 

Eficiencia máxima 98% 

Autoconsumo 
12V: 25 mA      24V: 15 mA 

25 / 15 / 10 mA 

Tensión de carga de "absorción" 14,4V / 28,8V / 57,6V (adj.) 

Tensión de carga de "flotación" 13,8V / 27,6V (ajustable) 13,8V / 27,6V / 55,2V (adj.) 

Algoritmo de carga adaptativo multifase 

Compensación de temperatura -16 mV / °C, -32 mV / °C resp. 

Corriente de carga continua 15A  20A / 20A / 1A 
Desconexión de carga por baja 
tensión 

11,1V/22,2V/44,4V u 11,8V/23,6V/47,2V  o algoritmo BatteryLife 

Reconexión de carga por baja tensión 13,1V/26,2V/52,4V  o 14V/28V/56V  o algoritmo BatteryLife 

Protección Cortocircuito de salida / Sobretemperatura 

Temperatura de trabajo De -30 a +60 °C (potencia nominal completa hasta los 40°C) 

Humedad 95%, sin condensación 

Puerto de comunicación de datos VE.Direct (consulte el libro blanco sobre comunicación de datos en nuestro sitio web) 

CARCASA 

Color Azul (RAL 5012) 

Terminales de conexión 6 mm² / AWG10 

Grado de protección IP43 (componentes electrónicos), IP22 (área de conexión) 
Peso 0,5 kg 0,6 kg 0,65 kg 

Dimensiones (al x an x p) 100 x 113 x 40 mm 100 x 113 x 50 mm 100 x 113 x 60 mm 

NORMATIVAS 
Seguridad EN/IEC 62109-1, UL 1741, CSA C22.2 

1a) Si se conecta más potencia FV, el controlador limitará la entrada de potencia. 
1b) La tensión FV debe exceder Vbat + 5V para que arranque el controlador. 
       Una vez arrancado, la tensión FV mínima será de Vbat + 1V. 
2) Un generador fotovoltaico con una corriente de cortocircuito más alta puede dañar el controlador. 
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Puerto de comunicación VE.Direct 
El puerto VE.Direct puede conectarse a: 
• Un ordenador (se necesita un cable de interfaz VE.Direct a USB) 
• Smartphones Apple y Android, tabletas, mackbooks y demás dispositivos  

(se necesita una mochila VE.Direct a Bluetooth Smart) 
 

Totalmente configurable: 
• Niveles de disparo de la alarma y restablecimiento por tensión baja de la batería. 
• Niveles de desconexión y reinicio por tensión baja de la batería. 
• Desconexión dinámica: nivel de desconexión dependiente de la carga 
• Tensión de salida 210 - 245V 
• Frecuencia 50 Hz o 60 Hz 
• On/off del modo ECO y sensor de nivel del modo ECO 
 

Seguimiento: 
• Tensión y corriente de entrada/salida, % de carga y alarmas 
 
Fiabilidad probada 
La topología de puente completo más transformador toroidal ha demostrado su fiabilidad a lo largo de 
muchos años. 
Los inversores están a prueba de cortocircuitos y protegidos contra el sobrecalentamiento, ya sea debido 
a una sobrecarga o a una temperatura ambiente elevada. 
 
Alta potencia de arranque 
Necesaria para arrancar cargas como convertidores para lámparas LED, halógenas o herramientas 
eléctricas. 
 
Modo ECO 
En modo ECO, el inversor se pondrá en espera cuando la carga descienda por debajo de un valor 
predeterminado (carga mínima: 15W). Una vez en espera, el inversor se activará brevemente (ajustable; 
por defecto: cada 2,5 segundos). Si la carga excede el nivel predeterminado, el inversor permanecerá 
encendido. 
 
Interruptor on/off remoto 
Se puede conectar un interruptor On/Off remoto a un conector bifásico o entre el positivo de la batería y 
el contacto de la izquierda del conector bifásico. 
 
Diagnóstico LED 
Por favor, consulte el manual para obtener su descripción. 
 
Para transferir la carga a otra fuente CA: el conmutador de transferencia automático 
Para nuestros inversores de menor potencia recomendamos nuestro conmutador de transferencia 
automático Filax. El tiempo de conmutación del “Filax” es muy corto (menos de 20 milisegundos), de 
manera que los ordenadores y demás equipos electrónicos continuarán funcionando sin interrupción. 
 
Disponible con tres tomas de corriente distintas 
 
           Schuko              UK             AU/NZ     IEC-320   Nema 5-15R 

(enchufe macho incluido) 
 
 
 
 
 
 
 
Bornes de tornillo 
No se necesitan herramientas especiales para su instalación 

Inversores Phoenix 
250VA –  1200VA 230V y 120V, 50Hz o 60Hz 

Phoenix 12/375 VE.Direct 

Phoenix 12/375 VE.Direct 
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Inversor Phoenix 
12 voltios 
24 voltios 
48 voltios 

12/250 
24/250 
48/250 

12/375 
24/375 
48/375 

12/500 
24/500 
48/500 

12/800 
24/800 
48/800 

12/1200 
24/1200 
48/1200 

Potencia cont a 25°C   (1) 250VA 375VA 500VA 800VA 1200VA 

Potencia cont. a 25°C / 40°C 200 / 175W 300 / 260W 400 / 350W 650 / 560W 1000 / 850W 

Pico de potencia  400W 700W 900W 1500W 2200W 

Tensión / frecuencia CA de salida (ajustable) 230VCA o 120VCA +/- 3%    50Hz o 60Hz +/- 0,1% 

Rango de tensión de entrada 9,2 - 17 / 18,4 - 34,0 / 36,8 - 62,0V 

Desconexión por CC baja (ajustable) 9,3 / 18,6 / 37,2V 

Dinámica (dependiente de la carga) 
Desconexión por CC baja (totalmente ajustable) 

Desconexión dinámica, ver 
https://www.victronenergy.com/live/ve.direct: phoenix-inverters-dynamic-cutoff 

Reinicio y alarma por CC baja (ajustable)   10,9 / 21,8 / 43,6V 

Detector de batería cargada (ajustable) 14,0 / 28,0 / 56,0V 

Eficacia máx. 87 / 88 / 88% 89 / 89 / 90% 90 / 90 / 91% 90 / 90 / 91% 91 / 91 / 92% 

Consumo en vacío 4,2 / 5,2 / 7,9W 5,6 / 6,1 / 8,5W 6 / 6,5 / 9W 6,5 / 7 / 9,5W 7 / 8 / 10W 
Consumo en vacío predeterminado en modo ECO 
(Intervalo de reintento: 2,5 s, ajustable) 

0,8 / 1,3 / 2,5W 0,9 / 1,4 / 2,6W 1 / 1,5 / 3,0W 1 / 1,5 / 3,0W 1 / 1,5 / 3,0 

Ajuste de potencia de parada y  arranque en modo 
ECO 

Ajustable 

Protección   (2) a - f 

Rango de temperatura de trabajo 
-40 to +65°C (refrigerado por ventilador)   (reducción de potencia del 1,25% por cada °C por encima 

de 25°C) 
Humedad (sin condensación) máx. 95% 

CARCASA 

Material y color Chasis de acero y  carcasa de plástico (azul RAL 5012) 

Conexión de la batería Bornes de tornillo 

Sección de cable máxima: 10mm² / AWG8 10mm² / AWG8 10mm² / AWG8 
25/10/10mm² /  

AWG4/8/8 
35/25/25 mm2 /   

AWG 2/4/4 

Tomas de corriente CA estándar 
230V: Schuko (CEE 7/4), IEC-320 (enchufe macho incluido) 

UK (BS 1363), AU/NZ (AS/NZS 3112) 
120V: Nema 5-15R 

Tipo de protección IP 21 

Peso 2,4kg / 5,3lbs 3,0kg / 6,6lbs 3,9kg / 8.5lbs 5,5kg / 12lbs 7,4kg / 16,3lbs 

Dimensiones (al x an x p en mm.) 
                         (al x an x p, pulgadas) 

86 x 165 x 260 
3.4 x 6.5 x 10.2  

86 x 165 x 260 
3.4 x 6.5 x 10.2 

86 x 172 x 275 
3,4 x 6,8 x 10,8 

105 x 216 x 305 
4.1 x 8.5 x 12.1 
(12V modelo: 

 105 x 230 x 325) 

117 x 232 x 327 
4.6 x 9.1 x 12.9 
(12V modelo: 

117 x 232 x 362) 
ACCESORIOS 

On/Off remoto Sí 

Conmutador de transferencia automático Filax 

ESTÁNDARES 

Seguridad EN-IEC 60335-1 / EN-IEC 62109-1 

EMC EN 55014-1 / EN 55014-2 / IEC 61000-6-1 / IEC 61000-6-2 /  IEC 61000-6-3 

Directiva de automoción ECE R10-4 

1) Carga no lineal, factor de cresta 3:1 
2) Claves de protección: 
     a) cortocircuito de salida 
     b) sobrecarga 
     c) tensión de la batería demasiado alta 
     d) tensión de la batería demasiado baja 
     h) temperatura demasiado alta 
     f) ondulación CC demasiado alta 

  
 
 
 
 
 
 
 

  

       
 
 
 
 

   
 
 
 
 

 

Alarma de batería 
Indica que la tensión está demasiado alta o demasiado 
baja por medio de una alarma visual y sonora y de un 
relé de señalización remota 
 

 Monitor de baterías BMV 
El monitor de baterías BMV dispone de un avanzado sistema de control por microprocesador  
combinado con un sistema de alta resolución para la medición de la tensión de la batería y de la 
carga/descarga de corriente. Aparte de esto, el software incluye unos complejos algoritmos de  
cálculo para determinar exactamente el estado de la carga de la batería. El BMV muestra de manera  
selectiva la tensión, corriente, Ah consumidos o el tiempo restante de carga de la batería.  
El monitor también almacena una multitud de datos relacionados con el rendimiento y uso  
de la batería. 

 
 

Mochila VE.Direct a Bluetooth Smart 
(Debe pedirse por separado) 

180-COE2302-8140
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Data sheet 5SL6116-7MB

Miniature circuit breaker 230/400 V 6kA, 1-pole, C, 16A

Model
product brand name SENTRON
product designation Miniature circuit breaker

General technical data
number of poles 1
design of pole 1P
tripping characteristic class C
mechanical service life (operating cycles) typical 10 000
overvoltage category III
degree of pollution 2

Voltage
type of voltage of the operating voltage AC
insulation voltage (Ui)

● with single-phase operation at AC rated value 250 V
● with multi-phase operation at AC rated value 440 V

Supply voltage
supply voltage at AC rated value 400 V
value range of the supply voltage frequency 50/60 Hz
operating voltage

● with multi-phase operation at AC maximum 440 V
● at DC rated value maximum 72 V

Protection class
protection class IP IP20, with connected conductors

Switching capacity
switching capacity current

● according to EN 60898 rated value 6 kA
energy limitation class 3

Dissipation
power loss [W] for rated value of the current at AC in hot 
operating state per pole

1.7 W

Current
operational current

● at 30 °C rated value 16 A
● at AC rated value 16 A

suitability for operation Residential buildings/infrastructure
Product details

product feature
● halogen-free Yes
● sealable Yes
● silicon-free Yes

5SL61167MB
Page 1/5 1/10/2023 Subject to change without notice
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product extension installable supplementary devices Yes
Connections

connectable conductor cross-section solid
● minimum 0.75 mm²
● maximum 25 mm²

connectable conductor cross-section stranded
● minimum 0.75 mm²
● maximum 25 mm²

connectable conductor cross-section finely stranded with 
core end processing

● minimum 0.75 mm²
● maximum 25 mm²

tightening torque with screw-type terminals
● minimum 2.5 N·m
● maximum 3 N·m

Mechanical Design
height 90 mm
width 18 mm
depth 76 mm
installation depth 70 mm
number of modular width units 1
mounting position any
net weight 125 g

Environmental conditions
ambient temperature during operation

● minimum -25 °C
● maximum 45 °C

ambient temperature during storage
● minimum -40 °C
● maximum 75 °C

Certificates
reference code

● according to EN 61346-2 F
● according to IEC 81346-2 F

General Product Approval Declaration of 
Conformity

Confirmation Miscellaneous Miscellaneous

Declaration of 
Conformity other

Miscellaneous Environmental Con-
firmations

Further information
Information- and Downloadcenter (Catalogs, Brochures,…)
http://www.siemens.com/lowvoltage/catalogs
Industry Mall (Online ordering system)
https://mall.industry.siemens.com/mall/en/en/Catalog/product?mlfb=5SL6116-7MB
Service&Support (Manuals, Certificates, Characteristics, FAQs,...)
https://support.industry.siemens.com/cs/ww/en/ps/5SL6116-7MB
Image database (product images, 2D dimension drawings, 3D models, device circuit diagrams, ...)
http://www.automation.siemens.com/bilddb/cax_en.aspx?mlfb=5SL6116-7MB
CAx-Online-Generator
http://www.siemens.com/cax
Tender specifications

5SL61167MB
Page 2/5 1/10/2023 Subject to change without notice

© Copyright Siemens 

180-COE2302-8140

https://support.industry.siemens.com/cs/WW/en/ps/5SL6116-7MB/Certificate?ct=439&ci=454&cao=553
https://support.industry.siemens.com/cs/WW/en/ps/5SL6116-7MB/Certificate?ct=439&ci=502&cao=584
https://support.industry.siemens.com/cs/WW/en/ps/5SL6116-7MB/Certificate?ct=439&ci=528&cao=584
https://support.industry.siemens.com/cs/WW/en/ps/5SL6116-7MB/Certificate?ct=439&ci=3020&cao=4488
https://support.industry.siemens.com/cs/WW/en/ps/5SL6116-7MB/Certificate?ct=439&ci=502&cao=5589
https://support.industry.siemens.com/cs/WW/en/ps/5SL6116-7MB/Certificate?ct=444&ci=526&cao=553
https://support.industry.siemens.com/cs/WW/en/ps/5SL6116-7MB/Certificate?ct=444&ci=5596&cao=553
https://support.industry.siemens.com/cs/WW/en/ps/5SL6116-7MB/Certificate?ct=447&ci=502&cao=553
https://support.industry.siemens.com/cs/WW/en/ps/5SL6116-7MB/Certificate?ct=447&ci=498&cao=553
https://support.industry.siemens.com/cs/WW/en/ps/5SL6116-7MB/Certificate?ct=447&ci=498&cao=553
http://www.siemens.com/lowvoltage/catalogs
https://mall.industry.siemens.com/mall/en/en/Catalog/product?mlfb=5SL6116-7MB
https://support.industry.siemens.com/cs/ww/en/ps/5SL6116-7MB
http://www.automation.siemens.com/bilddb/cax_en.aspx?mlfb=5SL6116-7MB
http://www.siemens.com/cax
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36 Cells

100W

15.44%

0~+5W

RTM-100P is a robust solar module with 36 solar cells.These modules can be used for 
on-grid solar applications.Our meticulous design and production techniques ensure a 
high-yield,long-term performance for every module produced.Our rigorous quality control 
and in-house testing facilities guarantee Resun Solar’s modules meet the highest quality 
standards possible.

High module conversion efficiency (up to 15.44%),
through superior manufacturing technology

Tolerance 

 The Highest Efficiency

Power output

Poly-crystalline

Guaranteed 0-+5W positive power output tolerance
ensures high reliability

Anti-reflective,hydrophobic coating improves light
absorption and reduces surface dust

Excellent performance under low light environments
(mornings,evenings and cloudy days)

Suitable for harsh environments,such as coasts, deserts and 
lakes Withstand high level of wind loads(2400pa) and snow 
loads(5400pa)

W W W . R E S TA R S O L A R . C O M

RTM-100P

GLOBAL PROFESSIONAL PV PRODUCTS INTEGRATED SOLUTIONS SUPPLIER

%

Full range of products and certification systems 
ISO9001  TUV  PID-FREE CE  IEC61215/61730/61701/62716

Restarsolar’s Standard

Industry Standard

Additional value from Restarsolar’s Linear Warranty

Common module’s Linear

180-COE2302-8140
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GLOBAL PROFESSIONAL PV PRODUCTS INTEGRATED SOLUTIONS SUPPLIER

100W

21.58V

15.44%

17.40V

5.75A

6.04A

20.37V

73.6W

16.85V

4.37A

4.93A

Front Cover

Frame Material

J-BOX

Cable

Connectors

Standard Packaging

Poly-crystalline 156x91mm, 5 Bus bars 

36Cells(3x12)

1200*540*30mm  

7KGS 

3.2mm Tempered Glass

Anodized Aluminum Alloy

IP65 or IP67, 3 Diodes

4mm2(IEC)/12AWG(UL),900mm 

MC4 or MC4 Comparable

5pcs/carton

(NOCT)

40HQ

1000V(IEC)/600V(UL) 

15A

15A

20GP

2700pcsModules per container 

Package

Package Number

5pcs/carton

1200pcs

5pcs/carton

240cartons540cartons
0 5 10 15 20

0 5 10 15 20

1

2

3

4

5

6

1

2

3

4

5

6

1200

4-14x9

16-2x3

540

30



(13.7A) 41AH

104%

83%

91%

65%

En espera

Opcional

F.V/Time 10min 15min 30min 60min 2h 3h 5h 8h 10h 20h

10,2V 124,2 96,2 59,6 34,7 19,8 14,5 9,9 6,7 5,5 2,9

10,8V 116,2 91,3 56,6 32,9 19,4 14,2 9,7 6.5 5,5 2,8

9,60V 1406,8 1100,2 697,4 410,8 232,5 173,3 118,2 79,8 66,7 34,8

10,5V 1319,6 1035,1 655,3 703,4 226,5 169,3 116,2 78,6 66 34,4

13.6V ~ 13.8V at 25 C ( 77 F)

3 Tasa de horas 

Cap. después de 3 meses

Cap. después de 12 meses

40 C (104 F)

0 C (32 F)

I3-M8 Insert

137

Nota : Descarga sera de corte de  10.5V si la descarga en
 <1 C y en 9.6V si en >1 C

Se recomienda recargar la batería a voltaje constante cargar 
inmediatamente después de su uso

Tb Plus
R

Referencia
TB12-55 GEL (12V55AH)

Dimensiones y Características

Tensión nominal 12V
Capacidad nominal 
(10 tasa de horas) 55AH

Peso aproximado 17 kg

Terminal
Estándar

Largo mm 228

Alto sin terminal mm 211
Ancho mm

Temperatura de funcionamiento

Descarga -20 C (-4 F) ~ 50 C (122 F)

Resistencia interna

Carga 0 C (32 F) ~ 40 C (104 F)

Almacenamiento -20 C (-4 F) ~ 40 C (104 F)

Energía de corriente constante (Amp) Tabla de descarga a 25 C (77 F)

9, 60V 130,3 100,2 62,1 36,1 20,1 14,7 10 6,7 5,6 2,9

10,5V 122,2 94,3 58,4 33,9 19,6 14,4 9,8 6,6 5,5 2,8

Energía de corriente constante (Watt) Tabla de descarga a 25 C (77 F)

10,2V 1336,7 1056,1 669,3 394,8 229,5 171,3 117,2 79,1 66,1 34,7

10,8V 1256,5 1003 635,3 374,7 224,4 167,3 115,2 77,7 65,8 34,3

Características de Voltaje de Carga Ciclo de vida en relación con la profundidad de Descarga

Especificación
Capacidad 
25 C (77F)

Capacidad afectada
por la temperatura

10 Tasa de horas (5.5A) 55AH

1 Tasa de horas (30.2A) 30.5AH

25 C (77 F) 100%

-15 C (5 F) 65%

Cap. después de 6 meses 82%
Auto-descarga en 25 C
(77 F)
(Antes de recargar)

Carga de
tensión
constante

Ciclo Corriente de carga inicial <35A 14.4V ~ 15V
at 25 C (77F)

 

Características de descarga

ENERGY STORAGE GEL BATTERY

6,5 mΩ
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Colombia • Panamá • Ecuador | www.laumayer.com | info@laumayer.com

AP Solara Smart
Son el último desarrollo en luminarias autónomas 
“todo en uno”, que incluye un panel fabricado en 
monocristal con 20% de conversión, una batería de 
larga duración LiFePO4 que permite ciclos de carga 
(>2000) y finalmente un sensor de movimiento 
integrado para optimizar la energía almacenada en 
la batería. No requiere ninguna conexión a red. 

Presentación del 
Producto

Aplicaciones

Componentes

•	 Vías Residenciales
•	 Vías Peatonales 
•	 Rutas para bicicleta
•	 Parques-senderos

•	 LEDs: SMD 2835
•	 Difusor primario PC 
•	 Eficacias >190LPW

180-COE2302-8140
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LED SMD SMD 2835 Alta eficacia
Batería Litio-ferrofosfato
Panel Silicio Monocristalino
Autonomía* 100% poder >8 hrs, modo smart 3-4 días
Control inteligente integrado PIR
Potencia (W) 20 30 50
Eficacia 190 lm/W
Flujo Luminoso (Lm) 4.000 6.000 10.000
Temperatura de color (K) 3000/4000
IRC % Ra≥70
Distribución de luz Tipo II
Temperatura de operación - 00°C ~ 50°C
Humedad relativa 15% ~ 90% RH
Vida Útil LED  100.000@L70@25°C
Vida útil batería >2.000 ciclos
Chasis Aluminio inyectado
Difusor Policarbonato alta transmitancia
Grado de Protección IP IP65
Resistencia al impacto IK IK08
Diámetro brazo (mm) 60
Dimensiones (mm) 622x301x94
Peso (Kg) 6 6,5 8,5
Garantía limitada 3 años

Especificaciones

Nota: La autonomía dependerá de condiciones climáticas, % de radiación térmica,  limpieza del panel, arborización de la zona y posibles sombras.

Colombia • Panamá • Ecuador | www.laumayer.com | info@laumayer.com

Interior Instalación

Instalación brazo

Instalación poste

Tipo 2

180-COE2302-8140
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ACTA REGISTRO FOTOGRÁFICO  

Versión: 01 

Fecha: 16/02/2023 

 
 

 

Asunto: Registro fotográfico para informe de instalaciones, proyecto Estaciones de carga para 

Corantioquia. 

1. Entrega e instalación del sistema fotovoltaico en Medellín- Vereda La Palma Centro 

educativo Fabio Zuluaga Orozco. 

 

Img. 1 

Fecha 23-02-23 Lugar Sabaneta, Ant. 

Tema Acta de registro fotográfico  Elaborado 
por 

Leidy Milena Marín 
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Img. 2 

 

Img. 3 
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2. Entrega e instalación del sistema fotovoltaico en Heliconia 

 

Img. 4 
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Img. 5 

 

Img.6 

180-COE2302-8140



  

ACTA REGISTRO FOTOGRÁFICO  

Versión: 01 

Fecha: 16/02/2023 

 
3. Entrega e instalación del sistema fotovoltaico en Montebello. 

 
Img. 7 

 

 
Img. 8 
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Img. 9 

4. Entrega e instalación del sistema fotovoltaico en Amagá. 

 
Img. 10 
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Img.11 

 

5. Entrega e instalación del sistema fotovoltaico en Venecia. 

 

 
Img.12 
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Img.13 

 
Img 14 

 

6. Entrega e instalación del sistema fotovoltaico en Fredonia. 
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Img. 15 

 
Img. 16 
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Img. 17. 

7. Entrega e instalación del sistema fotovoltaico y las 3 luminarias en Santa Bárbara, vereda 

La Arcadia. 

 

 
Img. 18 
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Img.19 

 
Img. 20 
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Img. 21 

8. Entrega e instalación del sistema fotovoltaico y las 3 luminarias en Tarso, vereda La 

Arboleda. 

 

 
Img. 22 

180-COE2302-8140



  

ACTA REGISTRO FOTOGRÁFICO  

Versión: 01 

Fecha: 16/02/2023 

 

 
Img.23 

 
Img. 24 

 
Img. 25 
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9. Entrega e instalación del sistema fotovoltaico en Hispania 

 
Img. 26 

 

 
Img. 27 
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10. Entrega e instalación del sistema fotovoltaico en Betania 

 
Img. 28 

 

 
Img. 29 
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11. Entrega e instalación de 3 luminarias en Támesis, jardín botánico 

                
                                Img. 30                                                                       Img. 31 

 

 
Img.32 
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12. Entrega e instalación del sistema fotovoltaico en Caramanta 

 
Img. 33 

 

 
Img. 34 
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FORMATO CERTIFICACIÓN APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y PARAFISCALES DE PERSONA JURÍDICA 

El Suscrito JAVIER ALEXANDER MARIN VILLALOBOS identificado con cédula de 
ciudadanía 1.090.387.956 y tarjeta profesional No.223848-T de la Junta Central de 
Contadores de Colombia, certifica que la sociedad AMBIENTE SOLAR S.A.S., identificada 
con NIT. 900.963.580-7, en mi condición de Revisor Fiscal de AMBIENTE SOLAR S.A.S. 
identificada con NIT. 900.963.580-7, debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de 
Medellín, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente 
aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad de 
juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional 
para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 
de 1983), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de 
la fecha de cierre del presente procedimiento de selección. Lo anterior, en cumplimiento 
de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la 
Ley 1150 de 2007. 
Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto 
que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio 
Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y 
las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas jurídicas y 
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, 
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos 
de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes. 

La presente se expide a los 17 días del mes de Febrero de 2023, en Sabaneta.

Se firma según el caso por: 

JAVIER ALEXANDER MARIN VILLALOBOS 

Tarjeta No. 223848-T 

Revisor Fiscal 

Sabaneta- Colombia //Carrera 48 #76 D Sur 52/Oficina 301 / www.ambientesolar.com // PBX +604 3224314 

180-COE2302-8140



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

SABANETA ANTIOQUIA
CARRERA 48 76 D SUR 52 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7867229568 E-EMPLEADOS
diciembre 2022 enero 2023

0
2023/01/19 1872389676

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 4 $ 1.156.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.156.600 $ 0 $ 1.156.600
230901 230901-SKANDIA OBLIGATORIO 1 $ 1.920.000 $ 0 $ 0 $ 60.000 $ 60.000 $ 0 $ 0 $ 2.040.000 $ 0 $ 2.040.000
25-14 25-14 COLPENSIONES 4 $ 1.582.300 $ 0 $ 0 $ 27.500 $ 27.500 $ 0 $ 0 $ 1.637.300 $ 0 $ 1.637.300
231001 231001-COLFONDOS 1 $ 201.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 201.400 $ 0 $ 201.400
230201 230201- PROTECCION 15 $ 4.587.400 $ 0 $ 0 $ 55.000 $ 55.000 $ 0 $ 0 $ 4.697.400 $ 0 $ 4.697.400
SUBTOTALES: $ 9.732.700 $ 0 $ 9.732.700

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

MIN002 MIN002-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 102.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 102.600 $ 0 $ 0 $ 102.600
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 50.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 50.000 $ 0 $ 0 $ 50.000
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 20 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.228.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.228.800 $ 0 $ 0 $ 3.228.800
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 97.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 97.700 $ 0 $ 0 $ 97.700
SUBTOTALES: $ 3.479.100 $ 0 $ 0 $ 3.479.100

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 25 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.045.200 $ 2.045.200 $ 0 $ 0 $ 2.045.200
SUBTOTALES: $ 2.045.200 $ 0 $ 0 $ 2.045.200

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 25 $ 2.362.600 $ 0 $ 2.362.600
SUBTOTALES: $ 2.362.600 $ 0 $ 2.362.600

TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 1 $ 360.000 $ 0 $ 360.000
PASENA PASENA - SENA 1 $ 240.000 $ 0 $ 240.000
SUBTOTALES: $ 600.000 $ 0 $ 600.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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LN IG
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IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1000532002

CEBALLOS
FERNANDEZ
SARA

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.300.000

$ 208.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 208.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.300.000

$ 52.000 $ 0 $ 52.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.300.000

$ 90.50030 $
1.300.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 52.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1001477076

HOLGUIN
RAMIREZ
KEVIN

DEPEND $ 1.312.900 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

29 $
1.269.137

$ 203.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 203.100CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

29 $
1.269.137

$ 50.800 $ 0 $ 50.80014-11 -
ARL SURA

29 $
1.269.137

$ 88.40029 $
1.269.137

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 50.800 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1001477076

HOLGUIN
RAMIREZ
KEVIN

DEPEND $ 1.312.900 FIJO 28-28 25-14
COLPENSI
ONES

1 $ 437.334 $ 70.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 70.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

1 $ 437.334 $ 17.500 $ 0 $ 17.50014-11 -
ARL SURA

1 $ 437.334 2 $ 0 1 $ 437.334CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 17.500 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1002100334

MEZA VERA
BALTAZAR

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.181.029

$ 189.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 189.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.181.029

$ 47.300 $ 0 $ 47.30014-11 -
ARL SURA

30 $
1.181.029

$ 82.20030 $
1.181.029

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 47.300 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC
1017138382

GIRALDO
RIOS
DAIRON
ALEXANDER

DEPEND $ 3.000.000 FIJO 26-30 230201-
PROTECCI
ON

5 $ 500.000 $ 80.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 80.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

5 $ 500.000 $ 20.000 $ 0 $ 20.00014-11 -
ARL SURA

5 $ 500.000 2 $ 0 5 $ 500.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 20.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

6 CC
1017138382

GIRALDO
RIOS
DAIRON
ALEXANDER

DEPEND $ 3.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

25 $
2.500.000

$ 400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

25 $
2.500.000

$ 100.000 $ 0 $ 100.00014-11 -
ARL SURA

25 $
2.500.000

$
174.000

25 $
2.500.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
100.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

SABANETA ANTIOQUIA
CARRERA 48 76 D SUR 52 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7867229568 E-EMPLEADOS
diciembre 2022 enero 2023

0
2023/01/19 1872389676

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C
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T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
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U
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A
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INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

7 CC
1017248622

CIFUENTES
QUIJANO
ESTHER
JULIANA

DEPEND $ 2.500.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
2.500.000

$ 400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.500.000

$ 100.000 $ 0 $ 100.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.500.000

$
174.000

30 $
2.500.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
100.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

8 CC
1017273025

URREGO
SANMARTIN
LEYNER
ANDRES

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 27 230201-
PROTECCI
ON

4 $ 173.334 $ 27.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 27.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

4 $ 173.334 $ 7.000 $ 0 $ 7.00014-11 -
ARL SURA

4 $ 173.334 $ 1.000 4 $ 173.334CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 7.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

9 CC
1017273025

URREGO
SANMARTIN
LEYNER
ANDRES

APRENDICES
ETAPA
PRODUCTIVA

$ 1.000.000 24 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

24 $ 800.000 $ 100.000 $ 0 $ 100.00014-11 -
ARL SURA

24 $ 800.000 $ 4.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

10 CC
1020398968

GOMEZ
CORREA
OLGA
MARCELA

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.200.000

$ 192.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 192.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.200.000

$ 48.000 $ 0 $ 48.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.200.000

$ 6.30030 $
1.200.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 48.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

11 CC
1020481315

MARIN
BEDOYA
LEIDY
MILENA

DEPEND $ 1.250.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.250.000

$ 200.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 200.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.250.000

$ 50.000 $ 0 $ 50.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.250.000

$ 87.00030 $
1.250.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 50.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

12 CC
1026142353

LOAIZA
SALINAS
SARA
VIVIANA

DEPEND $ 2.500.000 FIJO 05 230301-
PORVENIR

26 $
2.166.667

$ 346.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 346.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

26 $
2.166.667

$ 86.700 $ 0 $ 86.70014-11 -
ARL SURA

26 $
2.166.667

$
150.900

26 $
2.166.667

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 86.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

13 CC
1036680242

BERNAL
ARISTIZABA
L LINA
MARIA

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 30-30 230201-
PROTECCI
ON

1 $ 40.000 $ 6.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 6.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

1 $ 40.000 $ 1.600 $ 0 $ 1.60014-11 -
ARL SURA

1 $ 40.000 $ 0 1 $ 40.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 1.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

14 CC
1036680242

BERNAL
ARISTIZABA
L LINA
MARIA

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

29 $
1.160.000

$ 185.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 185.600CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

29 $
1.160.000

$ 46.400 $ 0 $ 46.40014-11 -
ARL SURA

29 $
1.160.000

$ 6.10029 $
1.160.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 46.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

15 CC
1040735821

LOAIZA
GALLO
ANDRES
FELIPE

DEPEND $ 5.500.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.500.000

$ 880.000 $ 27.500 $ 27.500 $ 0 $ 0 $ 935.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
5.500.000

$ 220.000 $ 0 $ 220.00014-11 -
ARL SURA

30 $
5.500.000

$
382.800

30 $
5.500.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
220.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

16 CC
1040738839

LONDOÑO
JOHAN
LEANDRO

DEPEND $ 1.235.029 FIJO 24-30 230301-
PORVENIR

7 $ 315.000 $ 50.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 50.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

7 $ 315.000 $ 12.600 $ 0 $ 12.60014-11 -
ARL SURA

7 $ 315.000 2 $ 0 7 $ 315.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 12.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

17 CC
1040738839

LONDOÑO
JOHAN
LEANDRO

DEPEND $ 1.235.029 FIJO 230301-
PORVENIR

23 $ 946.856 $ 151.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 151.500CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

23 $ 946.856 $ 37.900 $ 0 $ 37.90014-11 -
ARL SURA

23 $ 946.856 2 $ 66.00023 $ 946.856CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 37.900 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

18 CC
1040750543

PINO GALLO
ANA MARIA

DEPEND $ 6.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
6.000.000

$ 960.000 $ 30.000 $ 30.000 $ 0 $ 0 $ 1.020.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
6.000.000

$ 240.000 $ 0 $ 240.00014-11 -
ARL SURA

30 $
6.000.000

$ 31.40030 $
6.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
240.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

19 CC
1049652370

SANABRIA
AGUILAR
DAVID
STEVEN

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.300.000

$ 208.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 208.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.300.000

$ 52.000 $ 0 $ 52.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.300.000

$ 90.50030 $
1.300.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 52.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

20 CC
1093755738

RAMIREZ
SERRANO
JOSE
DANIEL

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.000.000

$ 5.30030 $
1.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

21 CC
1111789356

ASPRILLA
PRADO
JUAN DAVID

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 01-30 231001-
COLFOND
OS

30 $
1.258.534

$ 201.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 201.400EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.258.534

$ 50.400 $ 0 $ 50.40014-11 -
ARL SURA

30 $
1.258.534

$ 87.60030 $
1.258.534

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 50.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

22 CC
1128446015

JARAMILLO
RESTREPO
ALEXIS

DEPEND $ 2.200.000 FIJO 09-09 230201-
PROTECCI
ON

1 $ 73.334 $ 11.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 11.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

1 $ 73.334 $ 3.000 $ 0 $ 3.00014-11 -
ARL SURA

1 $ 73.334 $ 0 1 $ 73.334CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 3.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

23 CC
1128446015

JARAMILLO
RESTREPO
ALEXIS

DEPEND $ 2.200.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

29 $
2.126.667

$ 340.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 340.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

29 $
2.126.667

$ 85.100 $ 0 $ 85.10014-11 -
ARL SURA

29 $
2.126.667

$ 11.20029 $
2.126.667

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 85.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

SABANETA ANTIOQUIA
CARRERA 48 76 D SUR 52 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7867229568 E-EMPLEADOS
diciembre 2022 enero 2023

0
2023/01/19 1872389676

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
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S
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T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
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S
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O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP
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D
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CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
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S
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CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
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R
IB

U
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INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

24 CC
1128455523

ALZATE
SALINAS
JOSE
ALEXANDER

DEPEND $ 1.250.000 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

29 $
1.290.365

$ 206.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 206.500CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

29 $
1.290.365

$ 51.700 $ 0 $ 51.70014-11 -
ARL SURA

29 $
1.290.365

$ 89.90029 $
1.290.365

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 51.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

25 CC
1128455523

ALZATE
SALINAS
JOSE
ALEXANDER

DEPEND $ 1.250.000 FIJO 30-30 25-14
COLPENSI
ONES

1 $ 41.667 $ 6.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 6.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

1 $ 41.667 $ 1.700 $ 0 $ 1.70014-11 -
ARL SURA

1 $ 41.667 $ 0 1 $ 41.667CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 1.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

26 CC
1152465752

ELEJALDE
RESTREPO
GLORIA
MARIA

DEPEND $ 1.482.828 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

29 $
1.433.401

$ 229.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 229.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

29 $
1.433.401

$ 57.400 $ 0 $ 57.40014-11 -
ARL SURA

29 $
1.433.401

$ 7.50029 $
1.433.401

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 57.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

27 CC
1152465752

ELEJALDE
RESTREPO
GLORIA
MARIA

DEPEND $ 1.482.828 FIJO 09-09 230201-
PROTECCI
ON

1 $ 49.428 $ 8.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

1 $ 49.428 $ 2.000 $ 0 $ 2.00014-11 -
ARL SURA

1 $ 49.428 $ 0 1 $ 49.428CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 2.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

28 CC
1152690199

OSORIO
RUIZ
SEBASTIAN

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

23 $ 905.456 $ 144.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 144.900CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

23 $ 905.456 $ 36.300 $ 0 $ 36.30014-11 -
ARL SURA

23 $ 905.456 $ 63.10023 $ 905.456CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 36.300 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

29 CC
1152690199

OSORIO
RUIZ
SEBASTIAN

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 24-30 230201-
PROTECCI
ON

7 $ 275.574 $ 44.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 44.100CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

7 $ 275.574 $ 11.100 $ 0 $ 11.10014-11 -
ARL SURA

7 $ 275.574 $ 0 7 $ 275.574CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 11.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

30 CC
1216721301

ARBOLEDA
GONZALEZ
JUAN
ESTEBAN

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 01-02 230201-
PROTECCI
ON

2 $ 80.000 $ 12.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 12.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

2 $ 80.000 $ 3.200 $ 0 $ 3.20014-11 -
ARL SURA

2 $ 80.000 $ 0 2 $ 80.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 3.200 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

31 CC
1216721301

ARBOLEDA
GONZALEZ
JUAN
ESTEBAN

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

28 $
1.120.000

$ 179.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 179.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

28 $
1.120.000

$ 44.800 $ 0 $ 44.80014-11 -
ARL SURA

28 $
1.120.000

$ 78.00028 $
1.120.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 44.800 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

32 CC
43869928

RUIZ
GARCIA
PAULA
ANDREA

DEPEND $ 5.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
5.000.000

$ 800.000 $ 25.000 $ 25.000 $ 0 $ 0 $ 850.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
5.000.000

$ 200.000 $ 0 $ 200.00014-11 -
ARL SURA

30 $
5.000.000

$ 26.10030 $
5.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
200.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

33 CC 5824984 LEGUIZAMO
CARLOS
ALDUVAR

DEPEND $ 1.350.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.350.000

$ 216.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 216.000MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
1.350.000

$ 54.000 $ 0 $ 54.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.350.000

2 $ 94.00030 $
1.350.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 54.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

34 CC
79967434

NIETO
FONSECA
JAIME
ALEXANDER

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

28 $
1.213.334

$ 194.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 194.200MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

28 $
1.213.334

$ 48.600 $ 0 $ 48.60014-11 -
ARL SURA

28 $
1.213.334

$ 84.50028 $
1.213.334

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 48.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

35 CC
79967434

NIETO
FONSECA
JAIME
ALEXANDER

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 02-03 230201-
PROTECCI
ON

2 $ 86.667 $ 13.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 13.900MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

2 $ 86.667 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

2 $ 86.667 $ 0 2 $ 86.667CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 3.500 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

36 CC 8032387 ECHAVARRI
A ZULUAGA
JULIAN
ESTEBAN

DEPEND $
12.000.000

FIJO 230901-
SKANDIA
OBLIGATO
RIO

30 $
12.000.00

0

$ 1.920.000 $ 60.000 $ 60.000 $ 0 $ 0 $ 2.040.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
12.000.00

0

$ 1.500.000 $ 0$ 1.500.00014-11 -
ARL SURA

30 $
12.000.00

0

$ 62.70030 $
12.000.00

0

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
480.000

$
240.000

$
360.000

NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 18.219.600
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7863814881 E-EMPLEADOS
noviembre 2022 diciembre 2022

0
2022/12/20 1822589927

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230901 230901-SKANDIA OBLIGATORIO 1 $ 1.920.000 $ 0 $ 0 $ 60.000 $ 60.000 $ 0 $ 0 $ 2.040.000 $ 0 $ 2.040.000
230301 230301-PORVENIR 4 $ 1.055.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.055.300 $ 0 $ 1.055.300
230201 230201- PROTECCION 14 $ 4.590.200 $ 0 $ 0 $ 55.000 $ 55.000 $ 0 $ 0 $ 4.700.200 $ 0 $ 4.700.200
25-14 25-14 COLPENSIONES 4 $ 1.534.900 $ 0 $ 0 $ 27.500 $ 27.500 $ 0 $ 0 $ 1.589.900 $ 0 $ 1.589.900
231001 231001-COLFONDOS 1 $ 189.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 189.000 $ 0 $ 189.000
SUBTOTALES: $ 9.574.400 $ 0 $ 9.574.400

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 50.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 50.000 $ 0 $ 0 $ 50.000
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 20 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.205.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.205.900 $ 0 $ 0 $ 3.205.900
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 94.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 94.600 $ 0 $ 0 $ 94.600
MIN002 MIN002-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 117.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 117.500 $ 0 $ 0 $ 117.500
SUBTOTALES: $ 3.468.000 $ 0 $ 0 $ 3.468.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 25 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.316.700 $ 2.316.700 $ 0 $ 0 $ 2.316.700
SUBTOTALES: $ 2.316.700 $ 0 $ 0 $ 2.316.700

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 23 $ 2.231.100 $ 0 $ 2.231.100
SUBTOTALES: $ 2.231.100 $ 0 $ 2.231.100

TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 1 $ 360.000 $ 0 $ 360.000
PASENA PASENA - SENA 1 $ 240.000 $ 0 $ 240.000
SUBTOTALES: $ 600.000 $ 0 $ 600.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO
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EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
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VALOR
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TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES
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SENA

TOTAL
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ICBF

TOTAL
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INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1000532002

CEBALLOS
FERNANDEZ
SARA

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.300.000

$ 208.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 208.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.300.000

$ 52.000 $ 0 $ 52.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.300.000

$ 90.50030 $
1.300.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 52.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1001477076

HOLGUIN
RAMIREZ
KEVIN

DEPEND $ 1.312.900 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.312.900

$ 210.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 210.100CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.312.900

$ 52.600 $ 0 $ 52.60014-11 -
ARL SURA

30 $
1.312.900

2 $ 91.40030 $
1.312.900

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 52.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1002100334

MEZA VERA
BALTAZAR

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.181.029

$ 189.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 189.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.181.029

$ 47.300 $ 0 $ 47.30014-11 -
ARL SURA

30 $
1.181.029

$ 82.20030 $
1.181.029

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 47.300 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1017138382

GIRALDO
RIOS
DAIRON
ALEXANDER

DEPEND $ 3.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
3.000.000

$ 480.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 480.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
3.000.000

$ 120.000 $ 0 $ 120.00014-11 -
ARL SURA

30 $
3.000.000

2 $
208.800

30 $
3.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
120.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC
1017248622

CIFUENTES
QUIJANO
ESTHER
JULIANA

DEPEND $ 2.500.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
2.500.000

$ 400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.500.000

$ 100.000 $ 0 $ 100.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.500.000

$ 13.10030 $
2.500.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
100.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

6 CC
1017273025

URREGO
SANMARTIN
LEYNER
ANDRES

APRENDICES
ETAPA
PRODUCTIVA

$ 1.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.000.000

$ 125.000 $ 0 $ 125.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.000.000

$ 5.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7863814881 E-EMPLEADOS
noviembre 2022 diciembre 2022

0
2022/12/20 1822589927

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO
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IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
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S
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IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O
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R
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A
T

R
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U
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INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

7 CC
1020398968

GOMEZ
CORREA
OLGA
MARCELA

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 01 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.200.000

$ 192.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 192.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.200.000

$ 48.000 $ 0 $ 48.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.200.000

$ 6.30030 $
1.200.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 48.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

8 CC
1020481315

MARIN
BEDOYA
LEIDY
MILENA

DEPEND $ 1.250.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.250.000

$ 200.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 200.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.250.000

$ 50.000 $ 0 $ 50.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.250.000

$ 87.00030 $
1.250.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 50.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

9 CC
1036680242

BERNAL
ARISTIZABA
L LINA
MARIA

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.200.000

$ 192.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 192.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.200.000

$ 48.000 $ 0 $ 48.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.200.000

$ 6.30030 $
1.200.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 48.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

10 CC
1040735821

LOAIZA
GALLO
ANDRES
FELIPE

DEPEND $ 550.000 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.500.000

$ 880.000 $ 27.500 $ 27.500 $ 0 $ 0 $ 935.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
5.500.000

$ 220.000 $ 0 $ 220.00014-11 -
ARL SURA

30 $
5.500.000

$
382.800

30 $
5.500.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
220.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

11 CC
1040738839

LONDOÑO
JOHAN
LEANDRO

DEPEND $ 1.235.029 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.235.029

$ 197.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 197.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.235.029

$ 49.500 $ 0 $ 49.50014-11 -
ARL SURA

30 $
1.235.029

2 $ 86.00030 $
1.235.029

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 49.500 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

12 CC
1040750543

PINO GALLO
ANA MARIA

DEPEND $ 6.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
6.000.000

$ 960.000 $ 30.000 $ 30.000 $ 0 $ 0 $ 1.020.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
6.000.000

$ 240.000 $ 0 $ 240.00014-11 -
ARL SURA

30 $
6.000.000

$ 31.40030 $
6.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
240.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

13 CC
1049652370

SANABRIA
AGUILAR
DAVID
STEVEN

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.300.000

$ 208.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 208.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.300.000

$ 52.000 $ 0 $ 52.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.300.000

$ 90.50030 $
1.300.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 52.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

14 CC
1093755738

RAMIREZ
SERRANO
JOSE
DANIEL

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 01-23 230201-
PROTECCI
ON

23 $ 766.667 $ 122.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 122.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

23 $ 766.667 $ 30.700 $ 0 $ 30.70014-11 -
ARL SURA

23 $ 766.667 $ 023 $ 766.667CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

15 CC
1093755738

RAMIREZ
SERRANO
JOSE
DANIEL

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

7 $ 233.333 $ 37.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 37.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

7 $ 233.333 $ 9.400 $ 0 $ 9.40014-11 -
ARL SURA

7 $ 233.333 $ 1.300 7 $ 233.334CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 9.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

16 CC
1111789356

ASPRILLA
PRADO
JUAN DAVID

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 231001-
COLFOND
OS

24 $ 944.823 $ 151.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 151.200EPS037-
NUEVA
EPS

24 $ 944.823 $ 37.800 $ 0 $ 37.80014-11 -
ARL SURA

24 $ 944.823 $ 65.80024 $ 944.824CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 37.800 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

17 CC
1111789356

ASPRILLA
PRADO
JUAN DAVID

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 21-26 231001-
COLFOND
OS

6 $ 236.206 $ 37.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 37.800EPS037-
NUEVA
EPS

6 $ 236.206 $ 9.500 $ 0 $ 9.50014-11 -
ARL SURA

6 $ 236.206 $ 0 6 $ 236.206CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 9.500 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

18 CC
1128264385

TIRADO
YEPES
DIANA
MARCELA

DEPEND $ 1.800.000 FIJO 26 230301-
PORVENIR

26 $
1.560.000

$ 249.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 249.600CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

26 $
1.560.000

$ 62.400 $ 0 $ 62.40014-11 -
ARL SURA

26 $
1.560.000

$
108.600

26 $
1.560.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 62.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

19 CC
1128446015

JARAMILLO
RESTREPO
ALEXIS

DEPEND $ 2.200.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.200.000

$ 352.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 352.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.200.000

$ 88.000 $ 0 $ 88.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.200.000

$ 11.50030 $
2.200.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 88.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

20 CC
1128455523

ALZATE
SALINAS
JOSE
ALEXANDER

DEPEND $ 1.250.000 FIJO 17-26 25-14
COLPENSI
ONES

10 $ 416.667 $ 66.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 66.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

10 $ 416.667 $ 16.700 $ 0 $ 16.70014-11 -
ARL SURA

10 $ 416.667 $ 010 $ 416.667CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 16.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

21 CC
1128455523

ALZATE
SALINAS
JOSE
ALEXANDER

DEPEND $ 1.250.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

20 $ 833.333 $ 133.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 133.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

20 $ 833.333 $ 33.400 $ 0 $ 33.40014-11 -
ARL SURA

20 $ 833.333 $ 58.00020 $ 833.334CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 33.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

22 CC
1152465752

ELEJALDE
RESTREPO
GLORIA
MARIA

DEPEND $ 1.482.828 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.482.828

$ 237.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 237.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.482.828

$ 59.400 $ 0 $ 59.40014-11 -
ARL SURA

30 $
1.482.828

$
103.300

30 $
1.482.828

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 59.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

23 CC
1152690199

OSORIO
RUIZ
SEBASTIAN

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.267.759

$ 202.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 202.900CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.267.759

$ 50.800 $ 0 $ 50.80014-11 -
ARL SURA

30 $
1.267.759

$ 88.30030 $
1.267.760

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 50.800 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7863814881 E-EMPLEADOS
noviembre 2022 diciembre 2022

0
2022/12/20 1822589927

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

24 CC
1216721301

ARBOLEDA
GONZALEZ
JUAN
ESTEBAN

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

18 $ 720.000 $ 115.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 115.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

18 $ 720.000 $ 28.800 $ 0 $ 28.80014-11 -
ARL SURA

18 $ 720.000 $ 50.20018 $ 720.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 28.800 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

25 CC
1216721301

ARBOLEDA
GONZALEZ
JUAN
ESTEBAN

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 19-30 230201-
PROTECCI
ON

12 $ 480.000 $ 76.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 76.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

12 $ 480.000 $ 19.200 $ 0 $ 19.20014-11 -
ARL SURA

12 $ 480.000 $ 012 $ 480.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 19.200 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

26 CC
43869928

RUIZ
GARCIA
PAULA
ANDREA

DEPEND $ 5.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
5.000.000

$ 800.000 $ 25.000 $ 25.000 $ 0 $ 0 $ 850.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
5.000.000

$ 200.000 $ 0 $ 200.00014-11 -
ARL SURA

30 $
5.000.000

$ 26.10030 $
5.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
200.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

27 CC 5824984 LEGUIZAMO
CARLOS
ALDUVAR

VETERANO
DE LA
FUERZA
PUBLICA

$ 1.350.000 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.529.297

$ 244.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 244.700MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
1.529.297

$ 61.200 $ 0 $ 61.20014-11 -
ARL SURA

30 $
1.529.297

2 $
106.500

30 $
1.529.297

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 0 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

28 CC
79967434

NIETO
FONSECA
JAIME
ALEXANDER

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.405.624

$ 224.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 224.900MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
1.405.624

$ 56.300 $ 0 $ 56.30014-11 -
ARL SURA

30 $
1.405.624

$ 97.90030 $
1.405.625

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 56.300 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

29 CC 8032387 ECHAVARRI
A ZULUAGA
JULIAN
ESTEBAN

DEPEND $
12.000.000

FIJO 16-30 230901-
SKANDIA
OBLIGATO
RIO

15 $
6.000.000

$ 960.000 $ 30.000 $ 30.000 $ 0 $ 0 $ 1.020.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

15 $
6.000.000

$ 750.000 $ 0 $ 750.00014-11 -
ARL SURA

15 $
6.000.000

$ 015 $
6.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
240.000

$
120.000

$
180.000

NO Normal $ 0 $ 0

30 CC 8032387 ECHAVARRI
A ZULUAGA
JULIAN
ESTEBAN

DEPEND $
12.000.000

FIJO 230901-
SKANDIA
OBLIGATO
RIO

15 $
6.000.000

$ 960.000 $ 30.000 $ 30.000 $ 0 $ 0 $ 1.020.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

15 $
6.000.000

$ 750.000 $ 0 $ 750.00014-11 -
ARL SURA

15 $
6.000.000

$
417.600

15 $
6.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
240.000

$
120.000

$
180.000

NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 18.190.200
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7860140723 E-EMPLEADOS
octubre 2022 noviembre 2022

1
2022/11/22 1768794914

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 4 $ 1.171.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.200 $ 0 $ 1.171.700 $ 1.200 $ 1.172.900
230901 230901-SKANDIA OBLIGATORIO 1 $ 1.920.000 $ 0 $ 0 $ 60.000 $ 60.000 $ 2.000 $ 200 $ 2.040.000 $ 2.200 $ 2.042.200
25-14 25-14 COLPENSIONES 3 $ 1.290.100 $ 0 $ 0 $ 27.500 $ 27.500 $ 1.300 $ 200 $ 1.345.100 $ 1.500 $ 1.346.600
230201 230201- PROTECCION 14 $ 4.684.700 $ 0 $ 0 $ 55.000 $ 55.000 $ 4.700 $ 200 $ 4.794.700 $ 4.900 $ 4.799.600
231001 231001-COLFONDOS 2 $ 309.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400 $ 0 $ 309.000 $ 400 $ 309.400
SUBTOTALES: $ 9.660.500 $ 10.200 $ 9.670.700

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 30.000 $ 0 $ 100 $ 0 $ 30.000 $ 100 $ 0 $ 30.100
EPS040 EPS040 - SAVIA SALUD EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 40.000 $ 0 $ 100 $ 0 $ 40.000 $ 100 $ 0 $ 40.100
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 19 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.186.400 $ 0 $ 3.200 $ 0 $ 3.186.400 $ 3.200 $ 0 $ 3.189.600
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 111.900 $ 0 $ 200 $ 0 $ 111.900 $ 200 $ 0 $ 112.100
MIN002 MIN002-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 144.900 $ 0 $ 200 $ 0 $ 144.900 $ 200 $ 0 $ 145.100
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 50.000 $ 0 $ 100 $ 0 $ 50.000 $ 100 $ 0 $ 50.100
SUBTOTALES: $ 3.563.200 $ 3.900 $ 0 $ 3.567.100

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 26 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.920.300 $ 1.920.300 $ 2.000 $ 0 $ 1.922.300
SUBTOTALES: $ 1.920.300 $ 2.000 $ 0 $ 1.922.300

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 25 $ 2.418.200 $ 2.500 $ 2.420.700
SUBTOTALES: $ 2.418.200 $ 2.500 $ 2.420.700

TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 1 $ 360.000 $ 400 $ 360.400
PASENA PASENA - SENA 1 $ 240.000 $ 300 $ 240.300
SUBTOTALES: $ 600.000 $ 700 $ 600.700

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O
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M

B
IA

N
O

E
X
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R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G
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E
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T
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E
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A
E

T
D
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C
O
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S

P

V
S

T

S
LN IG
E
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A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1000532002

CEBALLOS
FERNANDEZ
SARA

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.300.000

$ 208.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 208.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.300.000

$ 52.000 $ 0 $ 52.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.300.000

$ 90.50030 $
1.300.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 52.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1001477076

HOLGUIN
RAMIREZ
KEVIN

DEPEND $ 1.312.900 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.312.900

$ 210.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 210.100CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.312.900

$ 52.600 $ 0 $ 52.60014-11 -
ARL SURA

30 $
1.312.900

2 $ 91.40030 $
1.312.900

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 52.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1002100334

MEZA VERA
BALTAZAR

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.614.073

$ 258.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 258.300EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.614.073

$ 64.600 $ 0 $ 64.60014-11 -
ARL SURA

30 $
1.614.073

$
112.400

30 $
1.614.073

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 64.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1017138382

GIRALDO
RIOS
DAIRON
ALEXANDER

DEPEND $ 3.000.000 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
3.433.044

$ 549.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 549.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
3.433.044

$ 137.400 $ 0 $ 137.40014-11 -
ARL SURA

30 $
3.433.044

2 $
239.000

30 $
3.433.044

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
137.400

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC
1017248622

CIFUENTES
QUIJANO
ESTHER
JULIANA

DEPEND $ 2.500.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
2.500.000

$ 400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.500.000

$ 100.000 $ 0 $ 100.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.500.000

$ 13.10030 $
2.500.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
100.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

6 CC
1017273025

URREGO
SANMARTIN
LEYNER
ANDRES

APRENDICES
ETAPA
PRODUCTIVA

$ 1.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.000.000

$ 125.000 $ 0 $ 125.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.000.000

$ 5.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7860140723 E-EMPLEADOS
octubre 2022 noviembre 2022

1
2022/11/22 1768794914

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T
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E
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R
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S

P
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T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

7 CC
1020481315

MARIN
BEDOYA
LEIDY
MILENA

DEPEND $ 1.250.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.250.000

$ 200.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 200.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.250.000

$ 50.000 $ 0 $ 50.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.250.000

$ 87.00030 $
1.250.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 50.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

8 CC
1036680242

BERNAL
ARISTIZABA
L LINA
MARIA

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 19 230201-
PROTECCI
ON

12 $ 480.000 $ 76.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 76.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

12 $ 480.000 $ 19.200 $ 0 $ 19.20014-11 -
ARL SURA

12 $ 480.000 $ 2.60012 $ 480.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 19.200 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

9 CC
1040735821

LOAIZA
GALLO
ANDRES
FELIPE

DEPEND $ 5.500.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.500.000

$ 880.000 $ 27.500 $ 27.500 $ 0 $ 0 $ 935.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
5.500.000

$ 220.000 $ 0 $ 220.00014-11 -
ARL SURA

30 $
5.500.000

$ 28.80030 $
5.500.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
220.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

10 CC
1040738839

LONDOÑO
JOHAN
LEANDRO

DEPEND $ 1.235.029 FIJO 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
1.722.998

$ 275.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 275.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.722.998

$ 69.000 $ 0 $ 69.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.722.998

2 $
120.000

30 $
1.722.998

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 69.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

11 CC
1040750543

PINO GALLO
ANA MARIA

DEPEND $ 6.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
6.000.000

$ 960.000 $ 30.000 $ 30.000 $ 0 $ 0 $ 1.020.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
6.000.000

$ 240.000 $ 0 $ 240.00014-11 -
ARL SURA

30 $
6.000.000

$ 31.40030 $
6.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
240.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

12 CC
1049652370

SANABRIA
AGUILAR
DAVID
STEVEN

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.300.000

$ 208.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 208.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.300.000

$ 52.000 $ 0 $ 52.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.300.000

$ 90.50030 $
1.300.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 52.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

13 CC
1093755738

RAMIREZ
SERRANO
JOSE
DANIEL

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.000.000

$ 5.30030 $
1.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

14 CC
1111789356

ASPRILLA
PRADO
JUAN DAVID

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 231001-
COLFOND
OS

30 $
1.181.029

$ 189.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 189.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.181.029

$ 47.300 $ 0 $ 47.30014-11 -
ARL SURA

30 $
1.181.029

$ 82.20030 $
1.181.029

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 47.300 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

15 CC
1128264385

TIRADO
YEPES
DIANA
MARCELA

DEPEND $ 1.800.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.800.000

$ 288.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 288.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.800.000

$ 72.000 $ 0 $ 72.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.800.000

$
125.300

30 $
1.800.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 72.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

16 CC
1128446015

JARAMILLO
RESTREPO
ALEXIS

DEPEND $ 2.200.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.200.000

$ 352.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 352.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.200.000

$ 88.000 $ 0 $ 88.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.200.000

$ 11.50030 $
2.200.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 88.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

17 CC
1128455523

ALZATE
SALINAS
JOSE
ALEXANDER

DEPEND $ 1.250.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.250.000

$ 200.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 200.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.250.000

$ 50.000 $ 0 $ 50.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.250.000

$ 87.00030 $
1.250.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 50.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

18 CC
1152465752

ELEJALDE
RESTREPO
GLORIA
MARIA

DEPEND $ 1.482.828 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.482.828

$ 237.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 237.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.482.828

$ 59.400 $ 0 $ 59.40014-11 -
ARL SURA

30 $
1.482.828

$
103.300

30 $
1.482.828

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 59.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

19 CC
1152690199

OSORIO
RUIZ
SEBASTIAN

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.607.922

$ 257.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 257.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.607.922

$ 64.400 $ 0 $ 64.40014-11 -
ARL SURA

30 $
1.607.922

$
112.000

30 $
1.607.922

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 64.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

20 CC
1214744812

PALACIOS
RODRIGUEZ
SERGIO
ANDRES

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 28 230201-
PROTECCI
ON

28 $ 933.334 $ 149.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 149.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

28 $ 933.334 $ 37.400 $ 0 $ 37.40014-11 -
ARL SURA

28 $ 933.334 $ 4.90028 $ 933.334CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 37.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

21 CC
1216721301

ARBOLEDA
GONZALEZ
JUAN
ESTEBAN

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.200.000

$ 192.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 192.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.200.000

$ 48.000 $ 0 $ 48.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.200.000

$ 83.60030 $
1.200.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 48.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

22 CC
35353588

HERNANDEZ
HERNANDEZ
DIANA
PATRICIA

DEPEND $ 1.500.000 FIJO 15 231001-
COLFOND
OS

15 $ 750.000 $ 120.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 120.000EPS005-
SANITAS
S.A.

15 $ 750.000 $ 30.000 $ 0 $ 30.00014-11 -
ARL SURA

15 $ 750.000 $ 52.20015 $ 750.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 30.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

23 CC
43869928

RUIZ
GARCIA
PAULA
ANDREA

DEPEND $ 5.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
5.000.000

$ 800.000 $ 25.000 $ 25.000 $ 0 $ 0 $ 850.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
5.000.000

$ 200.000 $ 0 $ 200.00014-11 -
ARL SURA

30 $
5.000.000

$ 26.10030 $
5.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
200.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7860140723 E-EMPLEADOS
octubre 2022 noviembre 2022

1
2022/11/22 1768794914

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
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O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

24 CC 5824984 LEGUIZAMO
CARLOS
ALDUVAR

DEPEND REQ CUMP
PENS

$ 1.350.000 FIJO 01-30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
1.845.000

$ 73.800 $ 0 $ 73.80014-11 -
ARL SURA

30 $
1.845.000

2 $
128.500

30 $
1.845.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 73.800 $ 0 $ 0SI $ 0 $ 0

25 CC
79967434

NIETO
FONSECA
JAIME
ALEXANDER

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.776.666

$ 284.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 284.300MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
1.776.666

$ 71.100 $ 0 $ 71.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.776.666

$
123.700

30 $
1.776.666

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 71.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

26 CC 8032387 ECHAVARRI
A ZULUAGA
JULIAN
ESTEBAN

DEPEND $
12.000.000

FIJO 230901-
SKANDIA
OBLIGATO
RIO

30 $
12.000.00

0

$ 1.920.000 $ 60.000 $ 60.000 $ 0 $ 0 $ 2.040.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
12.000.00

0

$ 1.500.000 $ 0$ 1.500.00014-11 -
ARL SURA

30 $
12.000.00

0

$ 62.70030 $
12.000.00

0

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
480.000

$
240.000

$
360.000

NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 18.181.500
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7856656121 E-EMPLEADOS
septiembre 2022 octubre 2022

0
2022/10/20 1714875555

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230901 230901-SKANDIA OBLIGATORIO 1 $ 1.920.000 $ 0 $ 0 $ 60.000 $ 60.000 $ 0 $ 0 $ 2.040.000 $ 0 $ 2.040.000
231001 231001-COLFONDOS 2 $ 374.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 374.000 $ 0 $ 374.000
25-14 25-14 COLPENSIONES 3 $ 1.290.100 $ 0 $ 0 $ 27.500 $ 27.500 $ 0 $ 0 $ 1.345.100 $ 0 $ 1.345.100
230201 230201- PROTECCION 14 $ 4.556.100 $ 0 $ 0 $ 55.000 $ 55.000 $ 0 $ 0 $ 4.666.100 $ 0 $ 4.666.100
230301 230301-PORVENIR 3 $ 674.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 674.400 $ 0 $ 674.400
SUBTOTALES: $ 9.099.600 $ 0 $ 9.099.600

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 127.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 127.000 $ 0 $ 0 $ 127.000
MIN002 MIN002-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 142.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 142.300 $ 0 $ 0 $ 142.300
EPS040 EPS040 - SAVIA SALUD EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 40.000
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.032.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.032.200 $ 0 $ 0 $ 3.032.200
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 50.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 50.000 $ 0 $ 0 $ 50.000
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 30.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 30.000 $ 0 $ 0 $ 30.000
SUBTOTALES: $ 3.421.500 $ 0 $ 0 $ 3.421.500

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 25 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.775.700 $ 1.775.700 $ 0 $ 0 $ 1.775.700
SUBTOTALES: $ 1.775.700 $ 0 $ 0 $ 1.775.700

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 24 $ 2.276.500 $ 0 $ 2.276.500
SUBTOTALES: $ 2.276.500 $ 0 $ 2.276.500

TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 1 $ 360.000 $ 0 $ 360.000
PASENA PASENA - SENA 1 $ 240.000 $ 0 $ 240.000
SUBTOTALES: $ 600.000 $ 0 $ 600.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO
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ESPECIAL

ESAP

TOTAL
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TOTAL
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1 CC
1000532002

CEBALLOS
FERNANDEZ
SARA

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.300.000

$ 208.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 208.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.300.000

$ 52.000 $ 0 $ 52.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.300.000

$ 90.50030 $
1.300.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 52.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1001477076

HOLGUIN
RAMIREZ
KEVIN

DEPEND $ 1.312.900 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.312.900

$ 210.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 210.100CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.312.900

$ 52.600 $ 0 $ 52.60014-11 -
ARL SURA

30 $
1.312.900

2 $ 91.40030 $
1.312.900

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 52.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1002100334

MEZA VERA
BALTAZAR

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.587.007

$ 254.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 254.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.587.007

$ 63.500 $ 0 $ 63.50014-11 -
ARL SURA

30 $
1.587.007

$
110.500

30 $
1.587.007

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 63.500 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1017138382

GIRALDO
RIOS
DAIRON
ALEXANDER

DEPEND $ 3.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
3.000.000

$ 480.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 480.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
3.000.000

$ 120.000 $ 0 $ 120.00014-11 -
ARL SURA

30 $
3.000.000

2 $
208.800

30 $
3.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
120.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC
1017248622

CIFUENTES
QUIJANO
ESTHER
JULIANA

DEPEND $ 2.500.000 FIJO 15 230301-
PORVENIR

16 $
1.333.334

$ 213.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 213.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

16 $
1.333.334

$ 53.400 $ 0 $ 53.40014-11 -
ARL SURA

16 $
1.333.334

$ 7.00016 $
1.333.334

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 53.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

6 CC
1017273025

URREGO
SANMARTIN
LEYNER
ANDRES

APRENDICES
ETAPA
PRODUCTIVA

$ 1.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.000.000

$ 125.000 $ 0 $ 125.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.000.000

$ 5.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7856656121 E-EMPLEADOS
septiembre 2022 octubre 2022

0
2022/10/20 1714875555

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
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 C
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T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
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S
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T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN
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T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O
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R
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INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

7 CC
1020481315

MARIN
BEDOYA
LEIDY
MILENA

DEPEND $ 1.250.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.250.000

$ 200.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 200.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.250.000

$ 50.000 $ 0 $ 50.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.250.000

$ 87.00030 $
1.250.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 50.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

8 CC
1036650498

DIAZ
LONDOÑO
JHON
DARWIN

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 03 230201-
PROTECCI
ON

3 $ 120.000 $ 19.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 19.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

3 $ 120.000 $ 4.800 $ 0 $ 4.80014-11 -
ARL SURA

3 $ 120.000 $ 8.400 3 $ 120.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 4.800 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

9 CC
1040735821

LOAIZA
GALLO
ANDRES
FELIPE

DEPEND $ 5.500.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.500.000

$ 880.000 $ 27.500 $ 27.500 $ 0 $ 0 $ 935.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
5.500.000

$ 220.000 $ 0 $ 220.00014-11 -
ARL SURA

30 $
5.500.000

$ 28.80030 $
5.500.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
220.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

10 CC
1040738839

LONDOÑO
JOHAN
LEANDRO

DEPEND $ 1.235.029 FIJO 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
1.260.759

$ 201.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 201.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.260.759

$ 50.500 $ 0 $ 50.50014-11 -
ARL SURA

30 $
1.260.759

2 $ 87.80030 $
1.260.759

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 50.500 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

11 CC
1040750543

PINO GALLO
ANA MARIA

DEPEND $ 6.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
6.000.000

$ 960.000 $ 30.000 $ 30.000 $ 0 $ 0 $ 1.020.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
6.000.000

$ 240.000 $ 0 $ 240.00014-11 -
ARL SURA

30 $
6.000.000

$ 31.40030 $
6.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
240.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

12 CC
1093755738

RAMIREZ
SERRANO
JOSE
DANIEL

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.000.000

$ 5.30030 $
1.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

13 CC
1111789356

ASPRILLA
PRADO
JUAN DAVID

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 01-30 231001-
COLFOND
OS

30 $
1.587.007

$ 254.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 254.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.587.007

$ 63.500 $ 0 $ 63.50014-11 -
ARL SURA

30 $
1.587.007

$
110.500

30 $
1.587.007

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 63.500 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

14 CC
1128264385

TIRADO
YEPES
DIANA
MARCELA

DEPEND $ 1.800.000 FIJO 23 230301-
PORVENIR

23 $
1.380.000

$ 220.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 220.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

23 $
1.380.000

$ 55.200 $ 0 $ 55.20014-11 -
ARL SURA

23 $
1.380.000

$ 96.10023 $
1.380.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 55.200 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

15 CC
1128264385

TIRADO
YEPES
DIANA
MARCELA

DEPEND $ 1.800.000 FIJO 27 230301-
PORVENIR

4 $ 240.000 $ 38.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 38.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

4 $ 240.000 $ 9.600 $ 0 $ 9.60014-11 -
ARL SURA

4 $ 240.000 $ 16.800 4 $ 240.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 9.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

16 CC
1128446015

JARAMILLO
RESTREPO
ALEXIS

DEPEND $ 2.200.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.200.000

$ 352.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 352.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.200.000

$ 88.000 $ 0 $ 88.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.200.000

$ 11.50030 $
2.200.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 88.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

17 CC
1128455523

ALZATE
SALINAS
JOSE
ALEXANDER

DEPEND $ 1.250.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.250.000

$ 200.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 200.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.250.000

$ 50.000 $ 0 $ 50.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.250.000

$ 87.00030 $
1.250.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 50.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

18 CC
1152465752

ELEJALDE
RESTREPO
GLORIA
MARIA

DEPEND $ 1.482.828 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.614.517

$ 418.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 418.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.614.517

$ 104.600 $ 0 $ 104.60014-11 -
ARL SURA

30 $
2.614.517

$
182.000

30 $
2.614.517

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
104.600

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

19 CC
1152690199

OSORIO
RUIZ
SEBASTIAN

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.181.029

$ 189.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 189.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.181.029

$ 47.300 $ 0 $ 47.30014-11 -
ARL SURA

30 $
1.181.029

$ 82.20030 $
1.181.029

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 47.300 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

20 CC
1214744812

PALACIOS
RODRIGUEZ
SERGIO
ANDRES

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.000.000

$ 5.30030 $
1.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

21 CC
1216721301

ARBOLEDA
GONZALEZ
JUAN
ESTEBAN

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 19 230201-
PROTECCI
ON

12 $ 480.000 $ 76.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 76.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

12 $ 480.000 $ 19.200 $ 0 $ 19.20014-11 -
ARL SURA

12 $ 480.000 $ 33.50012 $ 480.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 19.200 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

22 CC
35353588

HERNANDEZ
HERNANDEZ
DIANA
PATRICIA

DEPEND $ 1.500.000 FIJO 16 231001-
COLFOND
OS

15 $ 750.000 $ 120.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 120.000EPS005-
SANITAS
S.A.

15 $ 750.000 $ 30.000 $ 0 $ 30.00014-11 -
ARL SURA

15 $ 750.000 $ 52.20015 $ 750.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 30.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

23 CC
43869928

RUIZ
GARCIA
PAULA
ANDREA

DEPEND $ 5.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
5.000.000

$ 800.000 $ 25.000 $ 25.000 $ 0 $ 0 $ 850.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
5.000.000

$ 200.000 $ 0 $ 200.00014-11 -
ARL SURA

30 $
5.000.000

$ 26.10030 $
5.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
200.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7856656121 E-EMPLEADOS
septiembre 2022 octubre 2022

0
2022/10/20 1714875555

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO
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TOTAL
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ESPECIAL

ESAP

TOTAL
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MINEDU

TOTAL
APORTE

24 CC 5824984 LEGUIZAMO
CARLOS
ALDUVAR

DEPEND REQ CUMP
PENS

$ 1.350.000 FIJO 01-30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
1.814.063

$ 72.600 $ 0 $ 72.60014-11 -
ARL SURA

30 $
1.814.063

2 $
126.300

30 $
1.814.063

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 72.600 $ 0 $ 0SI $ 0 $ 0

25 CC
79967434

NIETO
FONSECA
JAIME
ALEXANDER

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.741.458

$ 278.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 278.700MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
1.741.458

$ 69.700 $ 0 $ 69.70014-11 -
ARL SURA

30 $
1.741.458

$
121.300

30 $
1.741.458

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 69.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

26 CC 8032387 ECHAVARRI
A ZULUAGA
JULIAN
ESTEBAN

DEPEND $
12.000.000

FIJO 230901-
SKANDIA
OBLIGATO
RIO

30 $
12.000.00

0

$ 1.920.000 $ 60.000 $ 60.000 $ 0 $ 0 $ 2.040.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
12.000.00

0

$ 1.500.000 $ 0$ 1.500.00014-11 -
ARL SURA

30 $
12.000.00

0

$ 62.70030 $
12.000.00

0

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
480.000

$
240.000

$
360.000

NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 17.173.300
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7849501374 E-EMPLEADOS
agosto 2022 septiembre 2022

0
2022/09/16 1657538817

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

231001 231001-COLFONDOS 1 $ 189.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 189.000 $ 0 $ 189.000
230301 230301-PORVENIR 2 $ 540.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 540.800 $ 0 $ 540.800
230201 230201- PROTECCION 14 $ 4.595.000 $ 0 $ 0 $ 55.000 $ 55.000 $ 0 $ 0 $ 4.705.000 $ 0 $ 4.705.000
25-14 25-14 COLPENSIONES 3 $ 1.290.100 $ 0 $ 0 $ 27.500 $ 27.500 $ 0 $ 0 $ 1.345.100 $ 0 $ 1.345.100
230901 230901-SKANDIA OBLIGATORIO 1 $ 1.920.000 $ 0 $ 0 $ 60.000 $ 60.000 $ 0 $ 0 $ 2.040.000 $ 0 $ 2.040.000
SUBTOTALES: $ 8.819.900 $ 0 $ 8.819.900

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS040 EPS040 - SAVIA SALUD EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 40.000
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 104.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 104.600 $ 0 $ 0 $ 104.600
MIN002 MIN002-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 127.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 127.800 $ 0 $ 0 $ 127.800
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 50.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 50.000 $ 0 $ 0 $ 50.000
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 17 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.022.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.022.200 $ 0 $ 0 $ 3.022.200
SUBTOTALES: $ 3.344.600 $ 0 $ 0 $ 3.344.600

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 23 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.619.900 $ 1.619.900 $ 0 $ 0 $ 1.619.900
SUBTOTALES: $ 1.619.900 $ 0 $ 0 $ 1.619.900

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 22 $ 2.199.600 $ 0 $ 2.199.600
SUBTOTALES: $ 2.199.600 $ 0 $ 2.199.600

TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 1 $ 360.000 $ 0 $ 360.000
PASENA PASENA - SENA 1 $ 240.000 $ 0 $ 240.000
SUBTOTALES: $ 600.000 $ 0 $ 600.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
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O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1000532002

CEBALLOS
FERNANDEZ
SARA

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.300.000

$ 208.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 208.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.300.000

$ 52.000 $ 0 $ 52.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.300.000

$ 90.50030 $
1.300.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 52.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1001477076

HOLGUIN
RAMIREZ
KEVIN

DEPEND $ 1.312.900 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.312.900

$ 210.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 210.100CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.312.900

$ 52.600 $ 0 $ 52.60014-11 -
ARL SURA

30 $
1.312.900

2 $ 91.40030 $
1.312.900

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 52.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1002100334

MEZA VERA
BALTAZAR

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.430.767

$ 229.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 229.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.430.767

$ 57.300 $ 0 $ 57.30014-11 -
ARL SURA

30 $
1.430.767

$ 99.60030 $
1.430.767

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 57.300 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1017138382

GIRALDO
RIOS
DAIRON
ALEXANDER

DEPEND $ 2.925.000 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
3.000.000

$ 480.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 480.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
3.000.000

$ 120.000 $ 0 $ 120.00014-11 -
ARL SURA

30 $
3.000.000

2 $
208.800

30 $
3.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
120.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC
1017273025

URREGO
SANMARTIN
LEYNER
ANDRES

APRENDICES
ETAPA
PRODUCTIVA

$ 1.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.000.000

$ 125.000 $ 0 $ 125.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.000.000

$ 5.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

6 CC
1020481315

MARIN
BEDOYA
LEIDY
MILENA

DEPEND $ 1.250.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.250.000

$ 200.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 200.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.250.000

$ 50.000 $ 0 $ 50.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.250.000

$ 87.00030 $
1.250.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 50.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7849501374 E-EMPLEADOS
agosto 2022 septiembre 2022

0
2022/09/16 1657538817

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
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U
T

A
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INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

7 CC
1036650498

DIAZ
LONDOÑO
JHON
DARWIN

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 23 230201-
PROTECCI
ON

8 $ 320.000 $ 51.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 51.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

8 $ 320.000 $ 12.800 $ 0 $ 12.80014-11 -
ARL SURA

8 $ 320.000 $ 22.300 8 $ 320.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 12.800 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

8 CC
1040735821

LOAIZA
GALLO
ANDRES
FELIPE

DEPEND $ 5.500.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.500.000

$ 880.000 $ 27.500 $ 27.500 $ 0 $ 0 $ 935.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
5.500.000

$ 220.000 $ 0 $ 220.00014-11 -
ARL SURA

30 $
5.500.000

$ 28.80030 $
5.500.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
220.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

9 CC
1040738839

LONDOÑO
JOHAN
LEANDRO

DEPEND $ 1.235.029 FIJO 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
1.579.808

$ 252.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 252.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.579.808

$ 63.200 $ 0 $ 63.20014-11 -
ARL SURA

30 $
1.579.808

2 $
110.000

30 $
1.579.808

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 63.200 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

10 CC
1040750543

PINO GALLO
ANA MARIA

DEPEND $ 3.150.000 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
6.000.000

$ 960.000 $ 30.000 $ 30.000 $ 0 $ 0 $ 1.020.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
6.000.000

$ 240.000 $ 0 $ 240.00014-11 -
ARL SURA

30 $
6.000.000

$ 31.40030 $
6.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
240.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

11 CC
1055835647

GALVIS
PATIÑO
BEATRIZ
ELENA

DEPEND $ 2.500.000 FIJO 20 230201-
PROTECCI
ON

20 $
1.666.667

$ 266.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 266.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

20 $
1.666.667

$ 66.700 $ 0 $ 66.70014-11 -
ARL SURA

20 $
1.666.667

$ 8.70020 $
1.666.667

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 66.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

12 CC
1093755738

RAMIREZ
SERRANO
JOSE
DANIEL

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.000.000

$ 5.30030 $
1.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

13 CC
1111789356

ASPRILLA
PRADO
JUAN DAVID

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 231001-
COLFOND
OS

30 $
1.181.029

$ 189.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 189.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.181.029

$ 47.300 $ 0 $ 47.30014-11 -
ARL SURA

30 $
1.181.029

$ 82.20030 $
1.181.029

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 47.300 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

14 CC
1128264385

TIRADO
YEPES
DIANA
MARCELA

DEPEND $ 1.800.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.800.000

$ 288.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 288.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.800.000

$ 72.000 $ 0 $ 72.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.800.000

$
125.300

30 $
1.800.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 72.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

15 CC
1128446015

JARAMILLO
RESTREPO
ALEXIS

DEPEND $ 2.200.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.200.000

$ 352.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 352.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.200.000

$ 88.000 $ 0 $ 88.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.200.000

$ 11.50030 $
2.200.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 88.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

16 CC
1128455523

ALZATE
SALINAS
JOSE
ALEXANDER

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.250.000

$ 200.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 200.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.250.000

$ 50.000 $ 0 $ 50.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.250.000

$ 87.00030 $
1.250.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 50.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

17 CC
1152465752

ELEJALDE
RESTREPO
GLORIA
MARIA

DEPEND $ 1.482.828 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.482.828

$ 237.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 237.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.482.828

$ 59.400 $ 0 $ 59.40014-11 -
ARL SURA

30 $
1.482.828

$
103.300

30 $
1.482.828

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 59.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

18 CC
1152690199

OSORIO
RUIZ
SEBASTIAN

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.510.733

$ 241.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 241.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.510.733

$ 60.500 $ 0 $ 60.50014-11 -
ARL SURA

30 $
1.510.733

$
105.200

30 $
1.510.733

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 60.500 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

19 CC
1214744812

PALACIOS
RODRIGUEZ
SERGIO
ANDRES

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.000.000

$ 5.30030 $
1.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

20 CC
43869928

RUIZ
GARCIA
PAULA
ANDREA

DEPEND $ 5.000.000 FIJO 01 230201-
PROTECCI
ON

30 $
5.000.000

$ 800.000 $ 25.000 $ 25.000 $ 0 $ 0 $ 850.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
5.000.000

$ 200.000 $ 0 $ 200.00014-11 -
ARL SURA

30 $
5.000.000

$ 26.10030 $
5.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
200.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

21 CC 5824984 LEGUIZAMO
CARLOS
ALDUVAR

DEPEND REQ CUMP
PENS

$ 1.300.000 FIJO 01-3001-30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
1.635.469

$ 65.500 $ 0 $ 65.50014-11 -
ARL SURA

30 $
1.635.469

2 $
113.900

30 $
1.635.469

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 65.500 $ 0 $ 0SI $ 0 $ 0

22 CC
79967434

NIETO
FONSECA
JAIME
ALEXANDER

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.555.938

$ 249.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 249.000MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
1.555.938

$ 62.300 $ 0 $ 62.30014-11 -
ARL SURA

30 $
1.555.938

$
108.300

30 $
1.555.938

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 62.300 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

23 CC 8032387 ECHAVARRI
A ZULUAGA
JULIAN
ESTEBAN

DEPEND $
12.000.000

FIJO 230901-
SKANDIA
OBLIGATO
RIO

30 $
12.000.00

0

$ 1.920.000 $ 60.000 $ 60.000 $ 0 $ 0 $ 2.040.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
12.000.00

0

$ 1.500.000 $ 0$ 1.500.00014-11 -
ARL SURA

30 $
12.000.00

0

$ 62.70030 $
12.000.00

0

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
480.000

$
240.000

$
360.000

NO Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7849501374 E-EMPLEADOS
agosto 2022 septiembre 2022

0
2022/09/16 1657538817

TOTAL $ 16.584.000
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7848440215 E-EMPLEADOS
julio 2022 agosto 2022

5
2022/08/23 1615686633

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 13 $ 3.278.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 14.100 $ 0 $ 3.278.300 $ 14.100 $ 3.292.400
25-14 25-14 COLPENSIONES 3 $ 1.294.900 $ 0 $ 0 $ 27.500 $ 27.500 $ 5.600 $ 400 $ 1.349.900 $ 6.000 $ 1.355.900
231001 231001-COLFONDOS 1 $ 204.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 900 $ 0 $ 204.800 $ 900 $ 205.700
230301 230301-PORVENIR 3 $ 578.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.500 $ 0 $ 578.300 $ 2.500 $ 580.800
230901 230901-SKANDIA OBLIGATORIO 1 $ 1.920.000 $ 0 $ 0 $ 60.000 $ 60.000 $ 8.300 $ 600 $ 2.040.000 $ 8.900 $ 2.048.900
SUBTOTALES: $ 7.451.300 $ 32.400 $ 7.483.700

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 28.400 $ 0 $ 200 $ 0 $ 28.400 $ 200 $ 0 $ 28.600
MIN002 MIN002-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 131.800 $ 0 $ 600 $ 0 $ 131.800 $ 600 $ 0 $ 132.400
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 17 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.718.800 $ 0 $ 11.700 $ 0 $ 2.718.800 $ 11.700 $ 0 $ 2.730.500
EPS040 EPS040 - SAVIA SALUD EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 40.000 $ 0 $ 200 $ 0 $ 40.000 $ 200 $ 0 $ 40.200
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 108.100 $ 0 $ 500 $ 0 $ 108.100 $ 500 $ 0 $ 108.600
SUBTOTALES: $ 3.027.100 $ 13.200 $ 0 $ 3.040.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 23 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.519.500 $ 1.519.500 $ 6.600 $ 0 $ 1.526.100
SUBTOTALES: $ 1.519.500 $ 6.600 $ 0 $ 1.526.100

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 22 $ 1.882.100 $ 8.100 $ 1.890.200
SUBTOTALES: $ 1.882.100 $ 8.100 $ 1.890.200

TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 1 $ 360.000 $ 1.600 $ 361.600
SUBTOTALES: $ 360.000 $ 1.600 $ 361.600

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1000532002

CEBALLOS
FERNANDEZ
SARA

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 26 230201-
PROTECCI
ON

5 $ 216.667 $ 34.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 34.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

5 $ 216.667 $ 8.700 $ 0 $ 8.70014-11 -
ARL SURA

5 $ 216.667 $ 15.100 5 $ 216.667CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 8.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1001477076

HOLGUIN
RAMIREZ
KEVIN

DEPEND $ 1.312.900 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.312.900

$ 210.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 210.100CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.312.900

$ 52.600 $ 0 $ 52.60014-11 -
ARL SURA

30 $
1.312.900

2 $ 91.40030 $
1.312.900

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 52.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1002048006

NAVARRO
MEZA DAVID

DEPEND $ 1.800.000 FIJO 15 230301-
PORVENIR

15 $ 900.000 $ 144.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 144.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

15 $ 900.000 $ 36.000 $ 0 $ 36.00014-11 -
ARL SURA

15 $ 900.000 $ 62.70015 $ 900.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 36.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1002100334

MEZA VERA
BALTAZAR

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.422.155

$ 227.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 227.600EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.422.155

$ 56.900 $ 0 $ 56.90014-11 -
ARL SURA

30 $
1.422.155

$ 99.00030 $
1.422.155

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 56.900 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC
1017138382

GIRALDO
RIOS
DAIRON
ALEXANDER

DEPEND $ 2.925.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.925.000

$ 468.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 468.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.925.000

$ 117.000 $ 0 $ 117.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.925.000

2 $
203.600

30 $
2.925.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
117.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

6 CC
1017273025

URREGO
SANMARTIN
LEYNER
ANDRES

APRENDICES
ETAPA
PRODUCTIVA

$ 1.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.000.000

$ 125.000 $ 0 $ 125.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.000.000

$ 5.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7848440215 E-EMPLEADOS
julio 2022 agosto 2022

5
2022/08/23 1615686633

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
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U
T

A
R
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INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

7 CC
1020481315

MARIN
BEDOYA
LEIDY
MILENA

DEPEND $ 1.250.000 FIJO 14 230201-
PROTECCI
ON

17 $ 708.334 $ 113.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 113.400EPS002-
SALUD
TOTAL

17 $ 708.334 $ 28.400 $ 0 $ 28.40014-11 -
ARL SURA

17 $ 708.334 $ 49.40017 $ 708.334CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 28.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

8 CC
1040735821

LOAIZA
GALLO
ANDRES
FELIPE

DEPEND $ 5.500.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.500.000

$ 880.000 $ 27.500 $ 27.500 $ 0 $ 0 $ 935.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
5.500.000

$ 220.000 $ 0 $ 220.00014-11 -
ARL SURA

30 $
5.500.000

$ 28.80030 $
5.500.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
220.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

9 CC
1040738839

LONDOÑO
JOHAN
LEANDRO

DEPEND $ 1.235.029 FIJO 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
1.633.841

$ 261.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 261.500CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.633.841

$ 65.400 $ 0 $ 65.40014-11 -
ARL SURA

30 $
1.633.841

2 $
113.800

30 $
1.633.841

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 65.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

10 CC
1040750543

PINO GALLO
ANA MARIA

DEPEND $ 3.150.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
3.150.000

$ 504.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 504.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
3.150.000

$ 126.000 $ 0 $ 126.00014-11 -
ARL SURA

30 $
3.150.000

$ 16.50030 $
3.150.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
126.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

11 CC
1055835647

GALVIS
PATIÑO
BEATRIZ
ELENA

DEPEND $ 2.500.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.500.000

$ 400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.500.000

$ 100.000 $ 0 $ 100.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.500.000

$ 13.10030 $
2.500.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
100.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

12 CC
1093755738

RAMIREZ
SERRANO
JOSE
DANIEL

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.000.000

$ 5.30030 $
1.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

13 CC
1111789356

ASPRILLA
PRADO
JUAN DAVID

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 01-30 231001-
COLFOND
OS

30 $
1.279.448

$ 204.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 204.800EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.279.448

$ 51.200 $ 0 $ 51.20014-11 -
ARL SURA

30 $
1.279.448

$ 89.10030 $
1.279.448

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 51.200 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

14 CC
1128264385

TIRADO
YEPES
DIANA
MARCELA

DEPEND $ 1.800.000 FIJO 13 230301-
PORVENIR

18 $
1.080.000

$ 172.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 172.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

18 $
1.080.000

$ 43.200 $ 0 $ 43.20014-11 -
ARL SURA

18 $
1.080.000

$ 75.20018 $
1.080.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 43.200 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

15 CC
1128446015

JARAMILLO
RESTREPO
ALEXIS

DEPEND $ 2.200.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.200.000

$ 352.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 352.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.200.000

$ 88.000 $ 0 $ 88.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.200.000

$ 11.50030 $
2.200.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 88.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

16 CC
1128455523

ALZATE
SALINAS
JOSE
ALEXANDER

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.279.448

$ 204.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 204.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.279.448

$ 51.200 $ 0 $ 51.20014-11 -
ARL SURA

30 $
1.279.448

$ 89.10030 $
1.279.448

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 51.200 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

17 CC
1128458350

TAMAYO
CADAVID
ANDRES
FELIPE

DEPEND $ 1.482.828 FIJO 12 230201-
PROTECCI
ON

12 $ 593.132 $ 95.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 95.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

12 $ 593.132 $ 23.800 $ 0 $ 23.80014-11 -
ARL SURA

12 $ 593.132 $ 41.30012 $ 593.132CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 23.800 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

18 CC
1152465752

ELEJALDE
RESTREPO
GLORIA
MARIA

DEPEND $ 1.482.828 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.482.828

$ 237.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 237.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.482.828

$ 59.400 $ 0 $ 59.40014-11 -
ARL SURA

30 $
1.482.828

$
103.300

30 $
1.482.828

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 59.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

19 CC
1152690199

OSORIO
RUIZ
SEBASTIAN

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.562.403

$ 250.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 250.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.562.403

$ 62.500 $ 0 $ 62.50014-11 -
ARL SURA

30 $
1.562.403

$
108.800

30 $
1.562.403

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 62.500 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

20 CC
1214744812

PALACIOS
RODRIGUEZ
SERGIO
ANDRES

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.000.000

$ 5.30030 $
1.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

21 CC 5824984 LEGUIZAMO
CARLOS
ALDUVAR

DEPEND REQ CUMP
PENS

$ 1.300.000 FIJO 01-30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
1.565.417

$ 62.700 $ 0 $ 62.70014-11 -
ARL SURA

30 $
1.565.417

2 $
109.000

30 $
1.565.417

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 62.700 $ 0 $ 0SI $ 0 $ 0

22 CC
79967434

NIETO
FONSECA
JAIME
ALEXANDER

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.726.562

$ 276.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 276.300MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
1.726.562

$ 69.100 $ 0 $ 69.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.726.562

$
120.200

30 $
1.726.562

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 69.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

23 CC 8032387 ECHAVARRI
A ZULUAGA
JULIAN
ESTEBAN

DEPEND $
12.000.000

FIJO 230901-
SKANDIA
OBLIGATO
RIO

30 $
12.000.00

0

$ 1.920.000 $ 60.000 $ 60.000 $ 0 $ 0 $ 2.040.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
12.000.00

0

$ 1.500.000 $ 0$ 1.500.00014-11 -
ARL SURA

30 $
12.000.00

0

$ 62.70030 $
12.000.00

0

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
480.000

$ 0 $
360.000

NO Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7848440215 E-EMPLEADOS
julio 2022 agosto 2022

5
2022/08/23 1615686633

TOTAL $ 14.301.900
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7845969371 E-EMPLEADOS
junio 2022 julio 2022

0
2022/07/22 1564831836

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 11 $ 3.106.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.106.400 $ 0 $ 3.106.400
230301 230301-PORVENIR 2 $ 531.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 531.100 $ 0 $ 531.100
231001 231001-COLFONDOS 1 $ 241.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 241.200 $ 0 $ 241.200
25-14 25-14 COLPENSIONES 3 $ 1.331.300 $ 0 $ 0 $ 27.500 $ 27.500 $ 0 $ 0 $ 1.386.300 $ 0 $ 1.386.300
230901 230901-SKANDIA OBLIGATORIO 1 $ 1.920.000 $ 0 $ 0 $ 60.000 $ 60.000 $ 0 $ 0 $ 2.040.000 $ 0 $ 2.040.000
SUBTOTALES: $ 7.305.000 $ 0 $ 7.305.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 15 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.662.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.662.400 $ 0 $ 0 $ 2.662.400
MIN002 MIN002-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 127.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 127.700 $ 0 $ 0 $ 127.700
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 61.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 61.900 $ 0 $ 0 $ 61.900
EPS040 EPS040 - SAVIA SALUD EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 40.000
SUBTOTALES: $ 2.892.000 $ 0 $ 0 $ 2.892.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 20 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.479.900 $ 1.479.900 $ 0 $ 0 $ 1.479.900
SUBTOTALES: $ 1.479.900 $ 0 $ 0 $ 1.479.900

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 19 $ 1.847.000 $ 0 $ 1.847.000
SUBTOTALES: $ 1.847.000 $ 0 $ 1.847.000

TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 1 $ 360.000 $ 0 $ 360.000
SUBTOTALES: $ 360.000 $ 0 $ 360.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN
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TIPO
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TOTAL
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TOTAL
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INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1001477076

HOLGUIN
RAMIREZ
KEVIN

DEPEND $ 1.312.900 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.312.900

$ 210.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 210.100CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.312.900

$ 52.600 $ 0 $ 52.60014-11 -
ARL SURA

30 $
1.312.900

2 $ 91.40030 $
1.312.900

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 52.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1002048006

NAVARRO
MEZA DAVID

DEPEND $ 1.800.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.800.000

$ 288.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 288.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.800.000

$ 72.000 $ 0 $ 72.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.800.000

$
125.300

30 $
1.800.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 72.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1002100334

MEZA VERA
BALTAZAR

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 30 230201-
PROTECCI
ON

1 $ 39.368 $ 6.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 6.300EPS037-
NUEVA
EPS

1 $ 39.368 $ 1.600 $ 0 $ 1.60014-11 -
ARL SURA

1 $ 39.368 $ 2.800 1 $ 39.368CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 1.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1017138382

GIRALDO
RIOS
DAIRON
ALEXANDER

DEPEND $ 2.925.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.925.000

$ 468.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 468.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.925.000

$ 117.000 $ 0 $ 117.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.925.000

2 $
203.600

30 $
2.925.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
117.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC
1017273025

URREGO
SANMARTIN
LEYNER
ANDRES

APRENDICES
ETAPA
PRODUCTIVA

$ 1.000.000 25 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

6 $ 200.000 $ 25.000 $ 0 $ 25.00014-11 -
ARL SURA

6 $ 200.000 $ 1.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

6 CC
1040735821

LOAIZA
GALLO
ANDRES
FELIPE

DEPEND $ 5.500.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.500.000

$ 880.000 $ 27.500 $ 27.500 $ 0 $ 0 $ 935.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
5.500.000

$ 220.000 $ 0 $ 220.00014-11 -
ARL SURA

30 $
5.500.000

$ 28.80030 $
5.500.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
220.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900963580
AMBIENTE SOLAR S.A.S

MEDELLIN ANTIOQUIA
CRA 69B # 32C - 89 PISO 2 3224314

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Generación de energía eléctrica.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7845969371 E-EMPLEADOS
junio 2022 julio 2022

0
2022/07/22 1564831836

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
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BÁSICO
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ESPECIAL
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TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

7 CC
1040738839

LONDOÑO
JOHAN
LEANDRO

DEPEND $ 1.143.546 FIJO 01-3001-30 230301-
PORVENIR

30 $
1.519.343

$ 243.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 243.100CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.519.343

$ 60.800 $ 0 $ 60.80014-11 -
ARL SURA

30 $
1.519.343

2 $
105.800

30 $
1.519.343

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 60.800 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

8 CC
1040750543

PINO GALLO
ANA MARIA

DEPEND $ 3.150.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
3.150.000

$ 504.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 504.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
3.150.000

$ 126.000 $ 0 $ 126.00014-11 -
ARL SURA

30 $
3.150.000

$ 16.50030 $
3.150.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
126.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

9 CC
1055835647

GALVIS
PATIÑO
BEATRIZ
ELENA

DEPEND $ 2.500.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.500.000

$ 400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.500.000

$ 100.000 $ 0 $ 100.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.500.000

$ 13.10030 $
2.500.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
100.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

10 CC
1093755738

RAMIREZ
SERRANO
JOSE
DANIEL

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.000.000

$ 5.30030 $
1.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

11 CC
1111789356

ASPRILLA
PRADO
JUAN DAVID

DEPEND $ 1.050.000 FIJO 01-3001-30 231001-
COLFOND
OS

30 $
1.507.043

$ 241.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 241.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.507.043

$ 60.300 $ 0 $ 60.30014-11 -
ARL SURA

30 $
1.507.043

$
104.900

30 $
1.507.043

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 60.300 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

12 CC
1128446015

JARAMILLO
RESTREPO
ALEXIS

DEPEND $ 2.200.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.200.000

$ 352.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 352.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.200.000

$ 88.000 $ 0 $ 88.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.200.000

$ 11.50030 $
2.200.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 88.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

13 CC
1128455523

ALZATE
SALINAS
JOSE
ALEXANDER

DEPEND $ 1.181.029 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.507.043

$ 241.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 241.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.507.043

$ 60.300 $ 0 $ 60.30014-11 -
ARL SURA

30 $
1.507.043

$
104.900

30 $
1.507.043

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 60.300 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

14 CC
1128458350

TAMAYO
CADAVID
ANDRES
FELIPE

DEPEND $ 1.482.828 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.475.618

$ 396.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 396.100CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.475.618

$ 99.100 $ 0 $ 99.10014-11 -
ARL SURA

30 $
2.475.618

$
172.400

30 $
2.475.618

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 99.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

15 CC
1152465752

ELEJALDE
RESTREPO
GLORIA
MARIA

DEPEND $ 1.482.828 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.482.828

$ 237.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 237.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.482.828

$ 59.400 $ 0 $ 59.40014-11 -
ARL SURA

30 $
1.482.828

$
103.300

30 $
1.482.828

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 59.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

16 CC
1152690199

OSORIO
RUIZ
SEBASTIAN

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 01-3001-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.452.912

$ 232.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 232.500CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.452.912

$ 58.200 $ 0 $ 58.20014-11 -
ARL SURA

30 $
1.452.912

$
101.200

30 $
1.452.912

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 58.200 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

17 CC
1214744812

PALACIOS
RODRIGUEZ
SERGIO
ANDRES

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 13 230201-
PROTECCI
ON

18 $ 600.000 $ 96.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 96.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

18 $ 600.000 $ 24.000 $ 0 $ 24.00014-11 -
ARL SURA

18 $ 600.000 $ 3.20018 $ 600.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 24.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

18 CC 5824984 LEGUIZAMO
CARLOS
ALDUVAR

DEPEND REQ CUMP
PENS

$ 1.300.000 FIJO 01-30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
1.601.979

$ 64.100 $ 0 $ 64.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.601.979

2 $
111.500

30 $
1.601.979

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 64.100 $ 0 $ 0SI $ 0 $ 0

19 CC
79967434

NIETO
FONSECA
JAIME
ALEXANDER

DEPEND $ 1.300.000 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.588.438

$ 254.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 254.200MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
1.588.438

$ 63.600 $ 0 $ 63.60014-11 -
ARL SURA

30 $
1.588.438

$
110.600

30 $
1.588.438

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 63.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

20 CC 8032387 ECHAVARRI
A ZULUAGA
JULIAN
ESTEBAN

DEPEND $
12.000.000

FIJO 230901-
SKANDIA
OBLIGATO
RIO

30 $
12.000.00

0

$ 1.920.000 $ 60.000 $ 60.000 $ 0 $ 0 $ 2.040.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
12.000.00

0

$ 1.500.000 $ 0$ 1.500.00014-11 -
ARL SURA

30 $
12.000.00

0

$ 62.70030 $
12.000.00

0

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
480.000

$ 0 $
360.000

NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 13.883.900
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público JAVIER ALEXANDER MARIN VILLALOBOS identificado con CÉDULA
DE CIUDADANÍA No 1090387956 de CUCUTA (N. DE SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
223848-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 16 días del mes de Febrero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

180-COE2302-8140

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:A1218E211C9E6523



